ANEXO II

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na realizacado de treinamento de primeiros
socorros aos servidores das unidades educacionais do municipio, nos termos da Lei
13.722/18.

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:
O presente Termo de Referéncia tem por objeto a futura Contratacdo de empresa especializada
na realizacdo de treinamento de primeiros socorros aos servidores das unidades educacionais
do municipio, nos termos da Lei 13.722/18.

O objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, conforme justificativa descrita no
Estudo Técnico Preliminar.

JUSTIFICATIVA:

Podemos definir primeiros socorros como sendo os cuidados imediatos que devem ser
prestados rapidamente a uma pessoa, vitima de acidentes ou de mal subito, cujo estado fisico
poe em perigo a sua vida, com o intuito de manter suas funcées vitais e evitar o agravamento
de suas condicdes, aplicando medidas e procedimentos até a chegada de assisténcia
qualificada.

Sendo assim, necessita-se da contratacdo uma vez que o objetivo do treinamento de Primeiros
Socorros é fundamental para preparar e capacitar os funcionarios para agir da forma correta
em situacoes de emergéncia dentro do ambiente de trabalho, prestando os cuidados imediatos
e necessarios, evitando assim, o agravamento do estado de saude da vitima (aluno) até a
chegada da assisténcia médica profissional.

RESULTADOS ESPERADOS:
O objetivo deste processo é a contratacdo de empresa especializada na realizacdo de
treinamento de primeiros socorros aos servidores das unidades educacionais do municipio,
nos termos da Lei 13.722/18.

Sendo assim, com esse treinamento espera-se que os funcionarios das unidades educacionais
estejam capacitados a realizar os primeiros socorros em situacoes de emergéncia.

CICLO DE VIDA DO OBJETO:
A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares.

SUBCONTRATACAO:
Fica vedado ceder ou transferir, no todo ou em parte, os direitos e obrigacées do objeto
contratado.

DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS:
Sera permitida a participacdo de empresas reunidas em consércio.

DA CONTRATACAO:
Por valor global. Definidas no Estudo Técnico Preliminar.



SOLICITACAO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
A contratante convocara a contratada para executar os servicos, objeto da licitacdo, apés a
assinatura do contrato.

O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacao
da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administracao.

A convocacao podera ser enviada a contratada via Correio eletronico (e-mail).

ESTRATEGIAS DE EXECUCAO DO SERVICO CONTRATADO:

O treinamento de primeiros socorros sera executado de acordo com as exigéncias da Lei Lucas
n® 13.722/18, com carga horaria de no minimo 8 horas, com aulas teéricas e praticas, para
142 servidores da Educacao, dividido em duas turmas: 1* - servidores da Creche “Neuza
Regina Bruno Carnevalli Gonzalez” e da Creche “Kenso Okumura” e a 22 - servidores da EMEF
“Maria Aparecida Pedrinho Furlan”, Projeto Arco-Iris e EJA.

Os treinamentos de primeiros socorros deverdo ser realizados nos dias 05/07/2024 e
25/07/2024.

Os treinamentos de primeiros socorros serao realizados no Centro Fisico Educacional e Lazer
“Dr. José Caubi Campello Bessa”, localizado na Travessa Roberto Carlos Velho, n° 20, Centro,
Taiuva-SP.

A CONTRATADA devera fornecer material didatico impresso, referente ao contetdo e
metodologia a ser abordado no treinamento.

A CONTRATADA devera disponibilizar equipamentos e materiais apropriados para a
realizacéo dos treinamentos.

A CONTRATADA devera fornecer certificacdo a todos os participantes, bem como certificado
proprio para cada instituicdo de ensino, com a carga horaria total do curso.

CANCELAMENTO DE EXECUCAO DE SERVICOS PELA CONTRATANTE:
Caso haja necessidade de cancelamento da execucao dos servicos, sua solicitacdo devera ser
devidamente justificada.

GESTAO DO CONTRATO:

Apbés a assinatura do contrato a prefeitura devera convocar seus representantes para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, o qual contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao dos
resultados e das sancoes aplicaveis pela inobservancia ou inexecucao do contrato.

A gestora do contrato sera a Supervisora de Servicos de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer,
a Senhora Carla Luiza Borconaro Uekane, a qual ira acompanhar a execucéao e a fiscalizacao,
prestando subsidios necessarios para execucdo dos servicos, em conformidade com suas
competéncias e demais disposicoes legais necessarias ao bom andamento dos servicos.

VIGENCIA DO CONTRATO:
O prazo de duracao deste contrato sera de 06 (seis) meses, contados da data de sua
assinatura.



ACEITACAO DO OBJETO:

Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em partes, quando em desacordo com as
especificacoes e exigéncias constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos imediatamente apods ciéncia do contratante, as custas da
contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.

PRAZO DE FATURAMENTO/PAGAMENTO:

O pagamento do preco ajustado sera efetuado, por deposito bancario na conta da
CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias, contados da data de entrega do relatério de execucao
dos servicos, que sera apresentado com a respectiva nota fiscal eletréonica/fatura e aprovacao
da gestora do contrato.

Na nota fiscal eletrénica emitida devera ser destacado o imposto retido de acordo com a
legislacao tributaria, ndo havendo destaque dos impostos, o CONTRATANTE efetuara a
retencao do valor de acordo com as normas legais vigente e a tabela de retencao aplicaveis ao
caso.

FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera processado com a emissdo de ordem de pagamento fisica ou eletrénica, ou
ainda por transferéncia eletronica via sistema de internet banking, com assinaturas legais
fisicas ou eletrénicas dos titulares das contas bancarias.

A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou
equivalente observando os percentuais.

As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipétese de
isencao ou nao incidéncia deverao informar essa condicdo expressamente nos documentos
fiscais.

FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA:

A empresa sera selecionada por meio da realizacao de procedimento de licitacdo, na
modalidade pregao, sob a forma eletrénica, com adog¢ao do critério de julgamento pelo menor
valor global, com critério de julgamento do tipo menor preco, observadas as exigéncias deste
termo de referéncia, estudo técnico preliminar e edital.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO:
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA
Registro Comercial, no caso de empresa individual;

Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes, acompanhado de documentos
de eleicao de seus administradores;

Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.



DOS DOCUMENTOS DE HABILITAQAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de Regularidade junto & Fazenda Estadual, tanto dos Débitos Inscritos quanto os
Débitos ainda Nao Inscritos, na Divida Ativa do Estado;

Prova de Regularidade referente a Débitos Federais, inclusive com a Divida Ativa e
Contribuicoes Federais e a Seguridade Social;

Prova de Regularidade referente a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA:
Registro ou inscricdo na entidade profissional competente.

Comprovacao de Acervo Técnico referente ao treinamento de primeiros socorros.

O acervo técnico ou a totalidade deles devera corresponder a pelo menos 50% da carga horaria
de 8 horas.

Comprovacao da qualificacao técnica dos profissionais que irdo executar os servicos, mediante
a apresentacao de diplomas e/ou certificados que atestem a capacidade dos profissionais.

O licitante devera comprovar o vinculo dos profissionais com relacdo a empresa, como
condicao de assinatura do contrato.

A comprovacao podera se dar pelo quadro societario, ou apresentacdo da copia autenticada
da pagina de registro da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou da coépia
autenticada do contrato de trabalho ou contrato de prestacao de servicos.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) altimos exercicios sociais;

No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, o balanco
patrimonial, limitar-se-a ao ultimo exercicio.



As licitantes que adotaram a escrituracdo digital ECD-SPED, ja exigiveis estao dispensadas
da apresentacao do Balanco Patrimonial, devendo apresentar obrigatoriamente, em seu lugar,
o Recibo de Entrega de Escrituracao Contabil Digital (ECD-SPED), pelo Agente Receptor
SERPRO, dos dois altimos exercicios financeiros.

No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, o SPED, limitar-
se-4 ao ultimo exercicio.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo simples nacional poderao
apresentar o DEFIS em substituicdo ao balanco patrimonial; neste caso, obrigatoriamente
deverao apresentar:

O enquadramento no Simples Nacional, comprovado através de Inscricado e de Situacao
Cadastral de Pessoa Juridica;

Declaracao de Informacodes Socioeconémicas e Fiscais — DEFIS, dos dois altimos exercicios
financeiros.

Quaisquer empresas nao optantes pelo simples nacional, inclusive ME ou EPP, e que nao
adotaram a escrituracao digital (ECD-SPED) deverao obrigatoriamente apresentar o Balanco
Patrimonial.

As empresas constituidas no mesmo exercicio financeiro do presente certame deverao atender
a todas as exigéncias da habilitacdo, ficando autorizadas a substituir os demonstrativos
contabeis pelo registro contabil de abertura.

A Capacidade Financeira da pessoa juridica representada pelo Balanco Patrimonial e
demonstracoes contabeis de cada exercicio social devera ser comprovada pelos seguintes
indices:

Liquidez Geral (LG);
Liquidez Corrente (LC); e

Endividamento (E).
Tais indices serao calculados como se segue:

LG = (AC + RLP) / (PC+ELP);
LC = (AC/PC);

E = (PC+ELP) / PL.

Onde:

PL = Patriménio Liquido;

AC = Ativo circulante;

PC = Passivo circulante;

ELP = Exigivel a longo prazo;

RLP = Realizavel a longo prazo.



Serao exigidos indices de:

Liquidez Geral, igual ou maior a 1,0;
Liquidez Corrente, igual ou maior a 1,0;
Endividamento, igual ou menor a 1,8.

A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através da elaboracao de documento
contendo as féormulas acima indicadas, declaracao formal de que os valores respectivos
inseridos foram extraidos do balanco patrimonial apresentado, bem como os respectivos
quocientes apurados e as assinaturas dos representantes legais e de seu contador,
devidamente identificados.

As certiddes terdo validade pelo prazo nela consignados e quando omissao terdo validade de
90 (noventa) dias a contar da data de sua expedicao.

AO MENOS A SEGUINTES DECLARACOES COMPLEMENTARES:
Declaracao dos Requisitos de Habilitacao.

Declaracao de Idoneidade.

Declaracao de cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do edital, como condicao de participacao.

Declaracao de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal.

CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

A proposta devera ser apresentada, por meio eletronico, em uma via, com suas paginas
numeradas e rubricadas, e a ultima assinada pelo representante legal do licitante, sem
emendas, acréscimos, borroes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissoes.

A proposta de precos devera conter:

Razao social, n.° do CNPJ, endereco, telefone e endereco eletronico da empresa;
Modalidade e numero da licitacao;

Especificacao do objeto licitado, conforme edital e anexos;

Valor global por item, discriminando o preco unitario e total dos itens que o compode;

Os valores unitarios e totais devem ser apresentados em moeda nacional e em algarismo com
no maximo 02 (duas) casas decimais apos a virgula.

O valor global por item deve ser apresentado em moeda nacional, em algarismo e por extenso,
com no maximo 02 (duas) casas decimais apos a virgula.

Quando a divisao do valor total/global pela quantidade licitada resultar em valor com mais
de 02 (duas) casas decimais, o valor unitario devera ser adequado ao limite de duas casas
decimais.

Validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias contados da assinatura.

Local, data e assinatura do representante legal da empresa licitante.



Sera facultado a contratante, quando necessario, exigir da licitante comprovacado da
exequibilidade da proposta ofertada.

O critério para aceitabilidade da proposta sera o de menor valor global.

DAS OBRIGACOES MiNIMAS DO CONTRATADO:
Executar fielmente o contrato de acordo com as clausulas avencadas e as normas legais,
respondendo pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

Responsabiliza-se pelos encargos previdenciarios, tributarios, trabalhistas, fiscais e sociais,
que venham a incidir sobre a execucao do contrato;

Responsabiliza-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, por sua
culpa ou dolo, em que se verificarem falhas na execucao do objeto, sendo que a fiscalizacao
designada pelo CONTRATANTE nao caracteriza a exclusao destas responsabilidades;

Eventuais locomocgoes, acomodacoes e alimentacdes de pessoal, para cumprimento do
contrato;

Comunicar ao CONTRATANTE, no caso de mudanca de situacao no contrato social, endereco
ou telefone;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

Fornecimento e fiscalizacao, de seus funcionarios, no que tange ao uso de Equipamentos de
Protecao Individual, durante a execucéo contratual;

Manter conta bancaria no nome empresarial, disponivel para pagamento, com cheque emitido
nominalmente para deposito somente na conta do favorecido;

Responsabilizar-se pelos trabalhos desenvolvidos pelos seus contratados sob qualquer
espécie;

Utilizar pessoal técnico, a ela regularmente contratada por qualquer espécie, devidamente
habilitados;

Aplicar técnicas adequadas de ensino, empregar recursos didaticos capazes de despertar o
interesse e adequada preparacao dos cursistas e realizar demonstracées de técnicas de
primeiros socorros;

Obedecer os padrdes e normas técnicas vigentes

DAS OBRIGACOES MINIMAS DO CONTRATANTE:
Rejeitar qualquer servico se nao executado de acordo com as normas estabelecidas;

Regressar contra a CONTRATADA no caso de indenizacao ou reparacao a terceiros em razao
da execucao dos servicos objeto do contrato;

Executar o pagamento, a contratada, da forma disposta;

Promover a medicao dos servicos prestados através de relatorios entregues no Setor de
Compras, como condicao de pagamento da Nota Fiscal correspondente.



SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O descumprimento total ou parcial das obrigacoes assumidas caracterizara a inadimpléncia
do contratado, sujeitando-o as penalidades previstas no Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos e demais normas atinentes, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e
criminal.

Ficara impedida de licitar e contratar com a administracdo direta e indireta do Municipio de
Taiuva/SP, pelo prazo de 3 (trés) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao, a pessoa, fisica ou juridica, que:

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,

Nao mantiver a proposta, lance ou oferta;

Ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratacao;
Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

Atrasar na entrega do objeto contratado.

Demais sancoes administrativas sdo aquelas previstas pelos Artigos 155 a 163 da Lei
14.133/21.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A execucdao do contrato, bem assim os casos nele omissos, regulam-se pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente, os
principios de teoria geral dos contratos e as disposicoes de direito privado, na forma da
legislacao vigente.



