ANEXO XII - PLANILHA BASICA DE COMPOSICAO DE PRECOS COM APLICACAO DO BDI

EMPREGADO
Evento Referéncia Valor/Més
Salario 40HS/SEMAN. R$ 1.320,00
Vale transporte MES R$ 0,00
Auxilio de Alimentacio MES R$ 0,00
Plano de satde MES R$ 0,00
Provisdo 132 salario MES R$ 110,00
Provisdo Férias MES R$ 110,00
Provisio 1/3 Férias MES R$ 36,67
FGTS 8,00% R$ 105,60
Provisio FGTS (132 e Férias) 8,00% R$ 20,53
INSS 28,80% R$ 380,16
Provisdo INSS (132 e Férias) 28,80% R$ 73,92
Total Empregado/Més R$ 2.156,88
EMPRESA
Evento/Més Referéncia Valor
Lucro/Empresa 30,00% R$ 396,00
Total Empresa/Més R$ 396,00
IMPOSTOS
Imposto NF | 14,33% R$ 365,83
Total Imposto/Més R$ 365,83
VALOR EMPREGADO/MES 1 R$ 2.918,71
VALOR TOTAL EMPREGADOS/MES 15 R$ 43.780,62
VALOR GLOBAL DO CONTRATO/ PRAZO 3 R$ 131.341,85

Os valores e precentuais siao eventuais maximos aceitaveis, objetivando
pautar-se em todas as possibilidade de custeio para atendimento do

necessario.

No mais busca-se cotejar eventuais futuros pedidos de reequilibrio em

decorréncia de alea extraordinaria.

0 valor do salario tem por base aqueles atualmente pagos pelo municipio aos

servicos gerais

Os perecentuais sao tratados pelas leis de regéncia.

TAIUVA, 18 DE OUTUBRODE 2023.

PAULO ROBERTO JOSE HENRIQUE
FISCAL DE SERVICOS




