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ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207
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Resoluciio n° 05 , de 07 de Dezembro de 2.021
Dispde sobre o processo anual de atribuigdo de turmas e eixos de oficinas
curriculares do Projeto Arco Iris e d4 ptovidéncias,

Considerando o disposto no artigo 45 da I.ei complementar n°444/1985 e,

Considerando a necessidade de estabelecer critérios e procedimentos que
assegurem a legalidade, legitimidade ¢ transparéncia, no processo anual de atribui¢io de
turmas e oficinas curriculares, efetiva adequagfo entre as caracteristicas de cada oficina e as
habilitag6es/qualificagdes dos docentes,

Leandro José Jesus Baptista, Prefeito Municipal, no exercicio de suas
competéncias, especifica sobre os Projetos das Oficinas Curriculares de Atividades

Complementares do Sistema Municipal de Ensino.

Artigo 1° - O processo de atribuigdo dos eixos dos projeto das oficinas
curriculares obedecera as normas expressas na Resolugdo n°® 03/2021.

Artigo 2° - Espera-se do docente, em geral, que atua nas oficinas curriculares
de Atividades Complementares o seguinte perfil, especificamente para cada oficina curricular,
o
que:

e Tenha conhecimento da especificidade do trabalho pedagdgico a ser
desenvolvido na oficina curricular;

e Tenha disponibilidade para participar de programas de capacitagio
oferecidos pelo Setor e 6rgdos conveniados, socializando e aplicando os
novos conhecimentos adquiridos; :

e Utilize metodologias de trabalho quie, respeitando a proposta pedagégica da
escola, promova a inclus@io, a solidariedade, a troca de experiéncias, a
aprendizagem e contribua para a edticagdo integral dos alunos;

Seja capaz de promover, cotidianamente, a autoestima do educando;

Seja capaz de estabelecer relagdes interpessoais fundamentadas no respeito
a legislagéo, ao grupo docente/discente ¢ que favorecam a construgdo de
vinculo de pertencimento entre os varios atores participantes do processo;
Tenha facilidade em desenvolver trabalho em equipe;

Seja capaz de articular o trabalho da oficina curricular com as demais areas
do curriculo;

e Participe dos conselhos de classe/turma. estando em dia com os documentos
escolares de sua competéncia;

e Seja assiduo ¢ pontual.
I — Das Competéncias

Artigo 3 ° — Compete ao Diretor de Escola a atribuig@o de classes e aulas aos
docentes da unidade escolar, procurando garantir as melhores condi¢des para a viabilizagdo da
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proposta pedagogica da escola, compatibilizando, sempre que possivel, as cargas horarias das
turmas ¢ eixos de oficinas curriculares ¢ das aulas com as jornadas de trabalho e as opgdes
dos docentes, observando o campo de atuagdo, seguindo a ordem de classificagdo.
§ 1° — Aplica-se, integralmente, o disposto no caput deste artigo, as situagdes de acumulagéo
remunerada.

IT — Da Inscrigio

Artigo 4° — O Projeto Arco iris estabelecera as condigdes e o periodo para a
inscrigdo dos professores para o processo de atribui¢do de turmas e eixos de oficinas
curriculares, bem como divulgard as classifica¢8es dos inscritos e o cronograma da atribuigéo.

Paragrafo 1° — E obrigatéria a participagdo dos docentes efetivo em todas as
fases do processo de atribuigdo de turmas e eixos das oficinas curriculares.

Paragrafo 2° — O docente efetivo devera, anualmente, inscrever-se no processo
de atribui¢do de turmas e eixos de oficinas curriculares, no exercicio do ano, que sera
realizada por campo de atuago.

Paragrafo 3° — O docente efetivo devera efetuar sua inscrigéo para o processo
de forma presencial ou por meio de um representante legal constituido para este fim.

Paragrafo 4° — A classificagdo de contratados e candidatos a contratagdo no
processo de atribuigdo de turmas ¢ cixos de oficinas curriculares estd condicionada a
realizagdo de prova do processo seletivo, segundo critérios estabelecidos pela Secretaria da
Educagéo.

III — Da Classificagdo

Artigo 5° — Para participar do processo de atribui¢do de turmas e eixos de
oficinas curriculares, os docentes efetivos nos eixos de oficinas curriculares serdo
classificados em nivel de Projeto Arco iris, observando-se o campo de atuagfio, a situagdo
funcional e a habilitagdo, considerando:

I — o tempo de servigo prestado no respectivo campo de atuagdo no Magistério Publico
Oficial Municipal e/ou Estadual, com a seguinte pontuagdo e limites:

a) no Cargo para Titular: 0,06 por dia, até no maximo 60 pontos;
b) no Magistério: 0,002 por dia, até no maximo 15 pontos.

II — os titulos:

a) para os titulares de cargo o certificado de aprovagdo em concurso publico especifico de
provimento do cargo de que é titular: 10 pontos;

b) mais de 1(um) certificado(s) de aprovagdo em concurso pubhco do Magistério no campo
de atuagdo - 01 ponto;

c) certificado de pos-graduagdo, nivel de especializagéo ou apepfelgoamento 03 pontos

d) certificado de Mestre: 05 pontos; g
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e) certificado de Doutorado: 07 pontos.

Paragrafo 1° - Sera considerado titulo de Mestre ou Doutor apenas o diploma
correlato ou intrinseco a turma ou eixo da oficina do cargo ou 4 drea da Educagio, referente as
matérias pedagdgicas dos cursos de licenciatura e, nesse caso, a pontuagio poderd ser
considerada em qualquer campo de atuagfo docente.

Parigrafo 2° — Em casos de empate de pontuagdo na classificagdo dos
inscritos, sera considerado:

1- 0 maior tempo de servigo no Magistério Pablico Oficial- Municipal e ou
Estadual;

2 — maior numero de dependentes (encargos de familia);

3 — maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 anos.

Parigrafo 3° — Para os contratados ¢ os candidatos & contratagfo, além dos
critérios de que trata este artigo, devera ser considerado o resultado do processo seletivo ,
quando houver, para fins de classificagéo.

Parigrafo 4° - A contagem do tempo de servigo do docente efetivo, na
Unidade Escolar e também no Magistério Publico Oficial, incluira os periodos trabalhados em
fungdes anteriores ao ingresso, desde que exercidas no mesmo campo de atuagio do docente.

Paragrafo 5° - O tempo de servigo do docente, que tenha sido trabalhado em
afastamentos, designagdes a qualquer titulo, desde que autorizados sem prejuizo de
vencimentos, e nas nomeac¢des em comissdo, serd computado regularmente, para fins de
classificagdo no processo de atribui¢io de turmas e eixos das oficinas curriculares, no
magistério € na unidade escolar.

Pardgrafo 6° - E vedada a redugio de jornada de trabalho, sempre que
existirem aulas livres da disciplina do respectivo cargo, exceto quando o titular tiver dois
cargos efetivos no Municipio com acumulagdo de cargo, podera reduzir em um dos cargos.

Artigo 6° - Os cixos das Atividades das Oficinas Curriculares do Projeto serdo
atribuidas pela Equipe Gestora, assistida pelo Setor Municipal, a docentes, devidamente
inscritos e classificados no processo regular de aulas e turmas.

Artigo 7° - O processo de atribuicdio das turmas e eixos dos projetos das

oficinas curriculares, a saber: Acompanhamento Pedagdgico, Artes, Modalidade Esportiva,
Musica € Meio Ambiente, ocorrerdo em etapas na seguinte conformidade:

I.  Titulares de Cargo Municipal (PEB-I e PEB-II) do Projeto;
II. Titulares da Rede Municipal;
III.  Candidatos a novo.

Artigo 8° - Os cixos de projetos das oficinas curriculares deverdo ser
oferecidos com prioridade aos professores efetivos municipais (PEB-I e PEB-II) do Projeto.

@,\, .
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Pardgrafo Unico — Cabera ao gestor da Unidade Escolar analisar o perfil do

profissional no processo de atribui¢do das atividades currlculares a titulo de aumento de carga
horaria.

Artigo 9° - Na atribuigiio dos eixos das oficinas curriculares além da
habilitagdo especifica exigida de cada candidato deverdio ser observadas as seguintes
habilita¢des/qualifica¢Bes docentes:

a) Para a oficina miisica comprovar formago, conhecimento e proficiéncia em
musica, através de certificado ou declaraq:ao que atuou com Sucesso nessa
area.

b) As demais oficinas comprovar formag#o, conhecimento e. proficiéncia,
através de certificado ou declara¢do que atuou com sucesso nessas areas.

Artigo 10° - Os eixos de oficinas curriculares serdo atribuidas por areas de
conhecimento obedecendo a habilitagdo do candidato de acordo com a especificidade de cada
oficina, em respeito a ordem abaixo discriminada:

I - ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO - Fundamental I

1° - PEB I — Curso Superior Licenciatura Plena em Pedagogia/Curso Normal Médio ou
Superior em Pedagogia;

II - ARTES:
1° - PEB II de Educagio Artistica — Curso Superior Licenciatura Plena com Habilitagdo
Educacgédo Artistica

III - MODALIDADE ESPORTIVA:
1° - PEB II de Educagdo Fisica — Curso Superlor Llcenmatura Plena com Habilitagéo
Educagéo Fisica;

§
Ya b

1V — MEIO AMBIENTE E RECICLAGEM: p
1° - PEB II de Ciéncias ¢ Biologia — Curso Superior Licenciatura Plena com Habilitagdo
Ciéncias e Biologia ou Pés-Graduag¢do em Educagéio Ambiental.

V - MUSICA: P
1° - Curso Superior Licenciatura Plena em Pedagogia cont Formagéo Musical.

Artigo 11 - Todos os docentes que atuam nas oficinas curriculares de
atividades complementares deverdo, quando convocados, participar das formagdes oferecidas
pelo Setor da Educagéo. :

Artigo 12 - O docente que, por qualquer motivo, deixar de corresponder as
expectativas do desenvolvimento das atividades, da oficina, cujas aulas lhe foram atribuidas,
perdera, a qualquer tempo, estes eixos, mediante a avaliagdo pela equipe gestora da Unidade
Escolar, com homologagéo do Secretario Municipal de Educagédo, Cultural, Lazer ¢ Esportes
devendo ser dispensado da fungdo, nos termos da legislagdo v1gente sempre previamente
assegurada ao docente a oportumdade de ampla defesa.
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Pardgrafo iinico A avaliagio devera ser encaminhada ao responsavel pelo
Setor da Educagdo contendo os seguintes critérios:

»

I — Desempenho docente compativel com a proposta pedagodgica da unidades
escolar;

II - Situagdo funcional em relagdo a a531du1dade pontualidade, iniciativa,
trabalha em equipe, comprometimento com -a aprendizagem dos alunos e
entrega no prazo de registros e relatorios da pratica docente.

III — Relacionamento interpessoal com alunos, pais, professores, funcionarios e
equipe gestora da Unidade Escolar.

IV — Participacdo em cursos, oﬁcmas hora de estudos ou outras atividades de
formagdo relacionadas ao trabalho pedagogico.

Artigo 13 - O candidato admitido devera apresentar ao Diretor do Projeto
Proposta de Trabalho que atenda a necessidade da oficina curricular em consonincia com
proposta pedagdgica.

Parigrafo unico — O prazo para entrega das Propostas de Trabalho sera de 03
(trés) dias a contar da data da atribuigéo de aulas.

Artigo 14 - O titular de cargo que tiver atribuido eixos que ndo comparecer a
Unidade Escolar no primeiro dia util subsequente a atribuigéo, sera considerado desistente.

IV — Da Composi¢do de Jornada de Trabalho

Artigo 15 — Entende-se por carga hordria o conjunto de horas em atividades
com alunos na escola, bem como horas de trabalho pedag()glco coletivo e livre a ser cumprido
na escola.

Artigo 16 — A jornada semanal de trabalho docente efetivo, ao qual se tenha
atribuido aulas dos eixos das oficinas do Projeto Arco fris, cumprira carga de 25 (vinte e
cinco) horas semanais no cargo. A jornada semanal de trabalho docente ¢ constituida de horas
em atividades com alunos e de horas atividades para pammpar de reunides pedagogicas,
preparagdo de aulas, a saber:

I — Jornada de 25 (vinte e cinco) horas semanais, composta por:
a) atividades com alunos
b) horas de trabalho pedagdgico coletivo na escola;
) horas de trabalho pedagédgico livre a serem cumpridas na escola;
§ 1°- A hora-aula de trabalho de atividades com aluno tera duragéio de 50 minutos.
§ 2°- A hora-aula de trabalho pedagdgico coletivo terd duragéio de 02 (duas) horas e livre tera
duragiio 02 (duas) horas semanais cumpridas na escola.
§ 3°- Fica assegurado ao docente, 10 (dez) minutos consecutivos de descanso por periodo.

Artigo 17 — O hordrio de funcionamento das aulas sera:

I — periodo da manhi das 7h as 11h30 -5 ‘ : i ,
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II - periodo da tarde das 11h30 as 17h30 3

Artigo 18 - As Horas de Estudo visam favorecer a interacdo entre os docentes
que desenvolvem as atividades nas oficinas curriculares.

Artigo 19 - A jornada de trabalho dos docentes ndo podera ultrapassar 8 (oito
horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, observando-se a possibilidade de
transito entre as Unidades Escolares, de acordo com a legislagio municipal vigente.

V — Complementaciio da Jornada de Trabalho

Artigo 20 — Entende-se por complementag3o de carga horaria de trabalho o
nimero de horas prestadas pelo docente, além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a
que estiver sujeito.

Artigo 21 — A complementagdo da jornada de trabalho docente far-se-a
conforme a disponibilidade de aulas, respeitando a classificagéo.

Artigo 22 — O docente interessado em complementar a jornada devera
comparecer no local, data e horario definidos nesta resolugéo.

VI - Da atribui¢ao das classes e aulas remanescentes

Artigo 23 — Concluida a atribuigdo da constituigdo, composi¢io e complementagio
da jornada de trabalho as classes e aulas remanescentes das fases anteriores serdo ofertadas aos
professores classificados em processo seletivo.

VII - Da atribuicéio de aulas durante o ano

Artigo 24 — A atribui¢do de turmas ¢ cixos de oficinas curriculares durante o
ano letivo em carater de substituicdo seguird a ordem de classifica¢do e os termos desta
resolugéo.

VIII - Cronograma de atribuicéo

Artigo 25 - Cronograma serd afixado na Prefeitura Municipal e escolas
municipais.

IX - Da Convocacao

Artigo 26 — Todos os professores efetivos do Projeto Arco fris da rede
municipal de ensino estdo convocados para o Processo de Atribuigdo de Classes ¢ Aulas,
conforme o cronograma definido nesta Resolugéo.

Paragrafo Unico - Na impossibilidade do professor comparecer ao processo
de atribuicdo de classes e aulas, devera nomear por meio de uma procurac;ao um responsavel

maior de idade, para esta finalidade especifica.
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Artigo 27 — Os docentes inscritos no processo de atribui¢do de turmas e eixos
de oficinas curriculares serdo classificados, da seguinte forma:

I - Lista de Classificagdo do Projeto Arco fris. A classificacdo sera fixada na Prefeitura
Municipal e nas escolas municipais.

X — Das Disposic¢des Finais
Artigo 28 — Os recursos referentes ao processo de atribuigdo de classes e aulas
ndo terdo efeito suspensivo nem retroativo e deverdo ser interpostos no prazo de 2 dias uteis
apos a ocorréncia do fato motivador, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para

decisdo.

Artigo 29 — A acumulac¢do remunerada de dois cargos docentes ou de duas
fungdes docentes, podera ser exercida, desde que:

I - o somatorio das cargas horarias dos cargos ndo exceda o limite de 65 horas, quando ambos
integrarem quadro funcional desta Secretaria da Educagéo;

II - haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo/fun¢do docente, também as
aulas de Trabalho Pedagégico Coletivo integrantes de sua carga horéria.

Artigo 30 - Esta Resolugéio entrara em ﬂgor na data de sua publicag¢#o, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario. i

Taiuva, 07 de Dezembro de 2021.

IO
Luiza Borgonaro Uekane
ecretiaria de Edusacio
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ANEXO 1

ATRIBUICAO DE CLASSES, TURMAS E/OU AULAS

FASE 1 -16/12/2021

Horério: 8h30min.
Local: EMEB Maria Aparecida Pedrinho Furlan

- Composi¢do de Jornada - Professores Titulares de Cargo

- Complementagdo de jornada
- Carga Suplementar

FASE 11 — 02/02/2022

Horario: 8h30min. <
Local: EMEB Maria Aparecida Pedrinho Furlan

- Classe/Aulas remanescentes
¢ Candidato a contratagdo — Processo Seletivo



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

