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PREAMBULQO

“0  POVO TAJUVENSE, INVOCANDO A
PROTECACO DE DEUS E ATENDENDO OS PRINCIPIOS
ESTABELECIDOS NA CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL. E NA CONSTITUICAO DO
ESTADO DE SAO PAULO, PROMULGA POR SEUS
REPRESENTANTES, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
TAIUVA”.



R BRI SR R FE T SR A S R e P A S A R B T

Camara Municipal de Tainua

Rua Serafim Coiletes, 145 - Fone/Fax: {16) 3246-1190 - CEP 14720-000 - TAIUVA - SP
www.camarataiuva@netsite.com.br

EMENDA CONSTITUCIONAL MUNICIPAL N° 001/2002

A Mesa da Cimara Municipal de Taiava, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigfes legais ¢ na
forma do artigo 19, inciso IV, da Lei Orgfinica do Municipio,

Considerando que a Lei Organica do Municipio de Taitva foi promulgada em 25 de abril de 1990,
tendo sido elaborada sob a ordem e principios normativos da Constituicfio do Brasil ¢ da Constitui¢do do
Estado de SZo Paulo;

Considerando que a partir da promulgagio da Lei Orgénica Municipal, a Constituig3o do Brasii sofren
dezenas de emendas alterando profundamente a ordem € os principios normativos entfo vigenies;

Considerando que entre as Emendas Constitucionais com repercussao ¢ reflexos imediatos na organi-
zagdo dos Municipios podem ser citadas as Emendas n° 14, dispondo sobre o ensino fundamental ¢ a
educacdo infantil, 19, dispondo sobre a reforma administrativa; 20, dispondo sobre a reforma da previ-
déncia social; 25, que disciplina as despesas do Poder Legistativo; 26, que dispde sobre os direitos soci-
ais; 29, que dispde sobre os servigos da saide; etc., além da aprovagio de normas infra-constitucionais
cocrcitivas, das quais & exemplo marcante a Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando que paralelamente foram aprovadas emendas a Lei Orgénica relativas s peculiaridades
locais ¢ que necessitam ser reformuladas e consolidadas;

Considerando que em virtude de tantas ¢ tio substanciais cmendas e alteragBes, a Lei Orglnica do
Municipio de Tailiva encontra-se superada, omissa e discrepante, no que tange a ordem constitucional
vigente, impondo-sc a sua imediata atualizagfio e consolidagdo;

Considerando que para a atualizagio e consolidacio da Lei Orgénica do Municipio é recomendavel a
apresentagdo de emenda tnica que a altere integralmente, sistematizando 0 novo texto na sua totalidade;
PROMULGA a seguinte Emenda n° 01/2002 & Lei Organica do Municipio de Taiuva:

Art. 1° - A Lei Orgéinica do Municipio de Taidiva passa a vigorar com a seguinte redaco:
«LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAIUVA

TITULOI
Disposi¢des Preliminares

CAPITULO UNICO
Dos Dircitos dos Habitantes do Municipio

Art. 1° - E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos da Constituigio Federal, Estadual ¢
desta Lei Orghnica, o direito 4 éducagdo, 4 saude, ao trabalho, 4 seguranca, a0 lazer, A previdéncia social,
a protecdo, a maternidade e 4 infincia, a assisténcia aos desamparados, ao transporte, 4 habitagio ¢ ao
meio ambiente equilibrado.

TITULO II
Do Municipio

CAPITULO I
Da Autonomia Municipal

Art. 2° - O Municipio de Taitva, possuidor de personalidade juridica de direito publico interno, com
autonomia politica, administrativa ¢ financeira, parte integrante do territério do Estado de S3o Paulo,
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reger-se-a de conformidade com csta lei e de acordo com os principios da Constituicio Federal ¢ da
Constitui¢io do Estado de Sdo Paulo.

Art. 3° - Sdo simbolos do Municipio, o Brasfo de Armas, o Hino e a Bandeira, representativos de sua
cultura ¢ historia.

CAPITULO NI
Da Competéncia

Art. 4°- Compete ao Municipio de Taiava:

I- dispor sobre assuntos de interesse local, cabendo-The entre oulras, as seguintes atribuigdes:

I - elaborar:

a) o plano plurianual;

b) a lei de dirctrizes orcamentarias;

¢) o orgamento anual, com base em planejamento adequado, prevendo a receita e fixando a despesa;

2 - instituir e arrecadar tributos e contribuigdes de sua competéncia, estabelecer e cobrar pregos e tarifas;

3 - arrecadar e aplicar as rendas que The pertencerem;

4 - organizar e prestar servigos piblicos, diretamente ou sob regime de concessio ou permissdo;

5 - dispor sobre administragfo, utilizagio e alienagiio de seus bens;

6 - adquisir bens, inclusive através de desapropriagdes por necessidade e utilidade piblica ou por inte-
resse social, mediante prévia ¢ justa indenizagio;

7 - elaborar o seu plano diretor e de expanso urbana;

8 - promover adequado ordenamento territorial, mediante plangjamento e controle do uso, do parcela-
mento ¢ da ocupacio do solo urbano;

9 _ estabelecer as serviddes necessarias aos seus SCIvigos;

10 - regnlamentar a utilizagfo dos logradouros pliblicos;

11 - prover sobre o transporte coletivo, que podera ser operado através de concessdo ou permissdo, fi-
xando o itinerario, os pontos de parada ¢ as respectivas tarifas;

12 - prover sobre o transporte individual de passageiros, fixando as respectivas tarifas;

13 - fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, 08 limites das zonas de siléncio ¢ de trin-
sito ¢ trafego em condigdes especiais,

14 - disciplinar os servigos de carga e descarga ¢ fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos que
circulem em vias pitblicas municipais;

15 — sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utiliza-
¢do;

16 — prover sobre a limpeza dos logradouros piiblicos, remogio ¢ destino do lixo domiciliar e de outros
residuos de qualquer natureza, proibindo por lei 0 lancamento de poluentes liquidos e solidos nas vias
urbanas ¢ estradas municipais;

17 — determinar os locais para a remogdo de lixo, de residuos solidos ¢ materiais de qualquer natureza,
estabelecendo a obrigatoriedade da incineragio daqueles provenientes de unidades médico-hospitalares;

18 — ordenar as atividades urbanas, fixando condigdes e hordrios para o funcionamento de estabeleci-
mentos industriais, comerciais, de prestagdo de servigos ¢ similares e ainda:

a) conceder ¢ renovar licenca para instalagdo, localizagio ¢ funcionamento;,

b) revogar a licenga daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a satide, a higiene, ao bem-estar,
4 recreacdio, ao sossego publico € aos bons costumes;

¢) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em desacordo com a lei ou que, de
forma comprovada, praticarem a segregagfo racial;

19 — dispor sobre o servigo funerario ¢ cemitérios, encarregando-se daqueles que forem piblicos & fisca-
lizar os pertencentes a entidades privadas;

20 — prestar servigos de atendimentos & saide da populagdio, com a cooperagdo técnica ¢ financeira da
Unidio e do Estado;

21 — manter programas de educagio do ensino infantil e do ensino fundamental, com a cooperagio téc-
nica e financeira da Unido ¢ do Estado;

22 — regulamentar, autorizar € fiscalizar a afixacfio de carfazes ¢ anincios, bem como a utilizagdo de
quaisquer outros meios de publicidade ¢ propaganda sujeitos ao poder de policia municipal;
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23 - dispor sobre depdsito ¢ destino de animais ¢ mercadorias apreendidas em decorréncias de transgres-
sio da legislagio municipal,

24 — dispor sobre registro, vacinagio ¢ captura de animais, com a finalidade precipua de erradicagio da
raiva ¢ outras moléstias de que tais animais possam set portadores Ou {ranswissores;

25 — instituir os quadros de pessoal e o regime juridico para os servidores da administragdo publica di-
reta ¢ indireta, bem como os respectivos planos de carreira,

26 — constituir guardas municipais destinadas a protecdo de instalagBes, bens e servigos municipais,

27 — promover a protecio do patriménio histérico-cultural local, observadas a legislagio e a agfo fiscali-
zadora federal e estadual,

28 - promover ¢ incentivar o turismo local como fator de desenvolvimento social € econdmico;

29 — estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos;

30 — planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades pablicas;

31 — prestar contas ¢ publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

32 _ interditar edificacBes em ruinas ou em condigdes de insalubridade ¢ fazer demolir construgbes que
ameacem ruir,

33 — regulamentar e fiscalizar a realizagfio de jogos esportivos, espeticulos e divertimentos publicos;

34 - regulamentar normas gerais de licitagdio e contratacdo, em todas as modalidades, para a adminisira-
¢io piblica direta ¢ indireta, incluidas as fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II - suplementar a legisiagdo federal estadual no que couber,

I - consorciar-se com outros Municipios para a solucdo de problemas comuns ou de interesse regional,

IV - zelar pelos direitos aos créditos do Imposio sobre Circulagio de Mercadorias ¢ Servigos - ICMS -
quanto as atividades exercidas em scu territério, combatendo permanentemente a evasio desses Tecursos;

V_ prestar assisténcia juridica a populagiio carente por intermédio da Assisténcia Social,

VT - prover a infra-estrutura € 0s equipamentos urbanos;

VII — dispor sobre os demais assuntos que Ihe sdo pertinentes.

Pardgrafo snice — Os pregos ¢ tarifas referidos nos itens 2 e 12 do inciso 1 deste artigo somente scrio
fixados mediante a apresentagdo ou elaboragiio das respectivas planilhas de custos.

Art. 5° - O Municipio, como entidade autdnoma ¢ basica da Federagiio, garantird vida digna aos scus
municipes ¢ serd administrado:

I - com transparéncia de seus atos ¢ agdes;

IT — com moralidade;

I — com a participagio popular,

IV — com a descentralizagio administrativa,

Art. 6°- O Municipio tera os livros que forem necessArios aos seus Servios ¢, obrigatoriamente os de:
I — termo de compromisso de posse;

1T — declaragdo de bens;

IIT - atas das sessdes da Cimara,

IV — emendas a Lei Orgénica,

V — registros de leis, decretos, resolugdes, regulamentos, instrugdes ¢ portarias;
VI — copia de correspondéncia oficial;

VIT — protocolo, indice de papéis ¢ livros arquivados;

VI — licitagdes ¢ contratos de obras ¢ servigos;

IX — contrato de servidores;

X — contratos em geral;

XTI - contabilidade e finangas;

XII - concessdo e permisso de bens iméveis e de servigos;

XTIT — tombamento de bens imbveis;

XIV - registros de loteamentos aprovados.

Art. 7°- Ao Municipio de Taitiva compete, em comuit COm 4 Unifio e com o Estado, observadas, ainda,
as normas de cooperagdio fixadas em lei complementar:

I — zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituigdes democraticas e conservar o patrimdnio
publico;
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IT — zelar pela saude, higiene € assisiéncia social, pela protegio ¢ garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

III - proteger os documentos, as obras ¢ Ouiros bens de valor histdrico, artistice, ¢ cultural, 0s monu-
mentos ¢ as paisagens naturais notaveis ¢ os sitios argueologicos;

IV - impedir a evasdo, a destruigio ¢ a descaracterizagdo de obras de arte ¢ de outros bens de valor his-
térico, artistico e cultural;

¥V — promover € proporcionar os meios de acesso 3 educagio, a cultura e a ciéncia;

V7 - proteger o meio ambiente e combater a poluigfio em qualquer de suas formas;

VII — preservar as matas, a vegetacio nativa, os mananciais, a fauna ¢ a flora;

VI - fomentar a produgao agropecuaria € Organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construgio de moradias e a melhoria de condi¢des habitacionais ¢ de sane-
amento basico;

X — desenvolver programas de promogio social, combatendo as causas da pobreza e os fatores de margi-
nalizaciio, ¢ promovendo a integracdo dos sctores desfavorecidos;

XTI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragio de recursos
hidricos e minerais em seu territério;

XTI - zelar pela seguranca coletiva e prover sobre a prevengio e combate a sinistros e acidentes, inclusi-
ve através de programas de instrucio escolar a screm ministrados aos alunos do ensino fundamental;

XHI - prover a defesa do consumidor;,

XTIV — conceder licenga, autoriza¢o ou permissdo, sempre em caréter temporario, para exploragio de
pedreiras ou para extragdo de porios de areia, mediante apresentagdo de projeto técnico comprovando que
a atividade ndo representard danos 4 paisagem, a fauna, a flora, ao lencol freatico, que ndo provocara o
assorcamento de cOrregos, rios, lagos, lagoas, represas € nem €rosacs.

XV — constituir Corpo de Bombeiros Voluntirios, respeitadas a legislagio federal ¢ estadual, asscguran-
do as condigbes necessarias ao bom desempenho do servigo € a sua conservagio ¢ manutengao;

XVT - dispensar as micro-cmpresas ¢ ds empresas de pequeno porie, tratamento juridico diferenciado;

XVII - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as condigBes sanitdrias do ambiente e dos
géneros alimenticios.

Pardgrafo énico — A licenga, autorizagio ou permissdo a que se refere o X7V deste artigo somente serd
renovada apos avaliagdo da execugdo do respectivo projeto técnico ¢ seus reflexos ambientais.

CAPITULO HI
Das Vedacdes

Art. 8°— Ao Municipio ¢ vedado, além de outras proibicdes previstas resta lei:

T — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragat-lhes o funcionamento ou manter
com eles ou seus representantes, relagio de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colabo-
ragio de interesse pitblico;

II — subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos, quer
pela imprensa, radio, televisdo, servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagio, propa-
ganda politico-partidaria ou para fins estranhos 4 administragio;

IIT — recusar fé aos documentos piiblicos;
1V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos, ressalvada a cobranca
de pedigio pela utilizagdo de vias conservadas pelo Poder Publico.

TITULO ITI
Da Organizaciio dos Poderes

CAPITULO I
Disposicies Preliminares

Art. 9°— Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo € o Executivo.
Pardgrafo 1°- E vedada aos Poderes Municipais a delegagdo reciproca de atribuigSes, salvo as excegdes
previstas em lei.
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Pardgrafe 2° - Fica asscgurada a formacdo de Conselhos Municipais com a finalidade de auxiliar os
Poderes na Administragdo do Municipio, atendendo aos principios constitucionais da participagio popu-
lar, de acordo com as normas estabelecidas nesta lei e nas leis complementares.

Art. 10 — O cidadsio, responsavel pela fungio de um dos Poderes, nio podera exercer a de outro, salvo as
excegOes previstas nesta lei,

CAPITULO 1
Do Poder Legislativo

Secdo I
Da Organiza¢io do Poder Legislativo

Art. 11 — O Poder Legislativo ¢ exercido pela Cimara Municipal, constituida de Vereadores em mimero
proporcional 4 populagio do Municipio, com mandate de quatro anos, conferido através de eleigho direta,
e investidos nos limites da Constituigio Federal.

i
Art. 12 = A Camara Municipal reunir-se-4 anualmente, na Sede do Municipio e no recinto dos seus tra-, 4
balhos, independentemente de convocagio, de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 16 de julho a 15 de dea%
zembro, na forma disposta pelo seu Regimento Interno. ——

Pardgrafo unico - A sessio legislativa nfo serd interrompida sem a aprovagdo do projeto de lei de dire-
trizes orgamentarias e do projeto de lei do orcamento.

Secao 11
Da Instalacfio ¢ Posse

Art. 13 - No primeiro dia de cada legislatura, na data de 1° de janeiro, as dez horas, em sessio solene de
instalag3o, independentemente do mimero de vereadores, sob a presidéncia do mais votado dentre os
presentes, os ¢leitos prestarfio COMPToMmisso ¢ tomardo posse.

Purdgrafoe 1° - O Vereador que nfo tomar posse na sessdo prevista neste artigo, deverd fazé-lo no prazo
de quinze dias, perante a Mesa da Cimara, salvo motive justo, aceito pela Cimara.

Pardgrafo 2° - Ocorrendo a auséncia do Vereador para a posse, dentro dos prazos desta lei, a Presidén-
cia providenciard a convocagio do respectivo suplente, scm prejuizo das cominagdes 2 que o faltoso ficar
sujeito.

Pardgrafe 3° - No ato da posse o Vereador deverd desincompatibilizar-se, conforme dispuser a lei, e
apresentar a sua declaracdo de bens.

Pardgrafo 4° - Ao término do mandato, 0s Vereadores deveriio apresentar nova declaragiio de bens.

Pardgrafo 5°- As declarages de bens, referidas neste artigo, serdo transcritas em livro préprio, na inte-
gra, e constarfio em resumo das atas dos trabalhos legislativos.

Pardgrafo 6° - A sessio solene de instalacio podera ocorrer em local diverso da sede da Camara Munici-
pal.

Seciio HI
Da Mesa

Art. 14 — A mesa serd composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um 1° Secretirio e wn 2° Secre-
tario, totalizando quatro membros.

Art. 15 — Imediatamente apds a posse, os Vercadores reunir-se-ao sob a presidéncia do mais votado
dentre os presentes ¢, havendo maioria absoluta dos membros da Cimara, clegerdo os componentes da
Mesa, que ficardio automaticamente empossados.

Pardgrafo tinico — Néio havendo mimero legal, o Vereador mais votado dentre os empossados permane-
cerd na Presidéncia e convocara tantas sessdes diarias quantas se fizerem necessarias, até que seja eleito o
primeiro membro da}\desa.
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Arnt. 16 — Em toda elei¢fio de membro da Mesa, os candidatos a um mesmo cargo que obtiverem igual
nimero de votos concorrerdo a um segundo escrutinio €, se persistir o cmpate sera empossado o Vereador
eleito com maior nimero de votos nas eleicdes.

Art. 17 - O mandato da Mesa sera de dois anos, proibida a recleigio, na mesma legislatura, de quais-
quer de seus membros para ¢ mesmao cargo, € do Presidente para o cargo de Vice-Presidente e do Primei-
ro Secretario para Segundo Secretario.

% Art. 18- A elci¢io da Mesa para o segundo biénio, far-se-4 na 3°. (Terceira) sexta-feira de dezembro, do
ano anterior, considerando-se empossados os eleitos em 01 de janciro do ano seguinte.
Pardgrafo 1° - Nio sendo realizada a cleigdo, o ex-Presidente convocara ¢ presidira tantas sessdes ex-
traordindrias quantas forem necessarias, até se consumar a eleigio da nova Mesa,
Pardgrafo 2° - Assegurado o direito de ampla defesa, qualquer componente da Mesa podera ser destitui-
do, pelo voto de dois tergos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempe-
nho de suas atribuicBes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

Art. 19 — Na constituicio da Mesa assegurar-se-d, tanto quanto possivel, a representagio proporcional
dos partidos politicos com assento na Cimara ou dos blocos parlamentares regularmente constitnidos.

Art. 20 — A Mesa, dentre outras atribuigdes, compete:

I - propor projetos de resolugio dispondo sobre o quadro de pessoal da Cimara e suas altcragdes € a
iniciativa de lei fixando as respectivas remuneragses;

II — contratar, na forma da lei, por prazo determinado, para atender necessidade tempordria de excepcio-
nal interesse publico;

I - apresentar projetos de lei dispondo sobre aprovacio de créditos adicionais, através de annlagio par-
cial ou total das dotagtes da Camara,

IV - elaborar e expedir, mediante ato, a discriminagdo analitica das dotagBes orgamentarias da Camara,
bem como altera-las, quando necessario;

V - suplementar, mediante ato, as dotagdes do orqamento da Camara, observado o limite da autorizagio
constante da lei orgamentaria, desde que 0s recursos para a sua cobertura sejam provenientes da anulagdo
total ou parcial de snas dotagbes orcamentarias;

VT — devolver i Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara ao final do exercicio;

FTI — enviar ao Tribunal de Contas do Estado at€ o dia 31 de margo, as contas do exercicio anterior;

VIII - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes e licencas, pbr em disponibilidade, exone-
rar, dernitir, aposentar ¢ punir servidores da Camara nos ienmos da lei;

IX - promulgar emenda a Lei Organica, com o respectivo namero de ordem;
X _ tomar todas as medidas necessarias 3 regularidade dos trabalhos legislativos;
XI - representar sobre inconstitucionalidade de lei ou ato normative municipal.

Art. 21 - Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais votado dentre os presente assumird a
Presidéncia.

Art. 22 — Ao Presidente da CAmara, dentre outras atribuigbes, compete:

I - representar a Camara em juizo ¢ fora dele;

I - dirigir, executar ¢ disciplinar os trabalhos legislativos ¢ administrativos da Camara;,

IIT - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

1V — promulgar as resolugdes, os decretos legislativos ¢ as emendas 4 Lei Orginica, bem como as leis
com sancfo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenario;

V — fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos, as emendas a Lei
Organica ¢ as leis por ele promulgadas;

VT — declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito ¢ Vercadores, nos casos previstos em lei;

VII - zelar pelo recebimento do numerdrio destinado as despesas da Camara e aplicar as disponibilida-
des financeiras no mercado de capitais;

VIIT - apresentar ao Plenrio, até o dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos ¢ as despesas
do més anterior; . '

IX - solicitar, por decisio da maioria absoluta, a interven¢do no Municipio, nos casos admitidos pela

Constitui¢do do Estado;
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X — manter a ordem no recinto da Cimara, podendo solicitar a forga policial para esse fim;
XT — Autorizar as despesas da Camara.

Art. 23 - O Presidente da Cimara ou seu substituto s6 tera voto:

I - na eleigdo da Mesa,

IT - quando 2 matéria exigir, para sua aprovagdo, o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros da
Camara,

T — quando houver empate em qualquer votagio no Plendrio,

Se¢io IV

Dos Vereadores

Art. 24 — Os Vereadores si0 invioldveis por suas opinides, palavras ¢ votos no exercicio do mandato e
na circunscrigio do Municipio.

Pardgrafo iinico — Os Vereadores nio serfio obrigados a testemunhar sobre informag3es recebidas ou
prestadas em razio do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que thes confiaram ou deles recebe-
ram informagdes.

Art. 25 - Constitui prerrogativa do Vercador o livre acesso aos documentos piblicos municipais.

Art. 26 — Aplicam-se aos Vereadores, observadas as similaridades, no que couber, as mesmas proibigdes
¢ incompatibilidades estabelecidas pela Constituigio Federal aos membros do Congresso Nacional ¢ pela
Constituicio do Estado de Sdo Paulo aos membros da Assembléia Legislativa.

Art. 27 - O Vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal ndo perdera o mandato, considerando-se
automaticamente licenciado da Camara.
Pardgrafo iinico - No caso deste artigo, o Vereador podera optar pela remuncrago de sen mandato.

Art. 28 — Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibigdes de que trata o artigo 26;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar,

HI — que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, A ter¢a parte das sessdes ordinérias da
Camara, salvo por motivo de doenga comprovada, licenca ou missio autorizada pela Edilidade; ou, ainda,
deixar de comparecer a 5 (cinco) sessdes extraordinarias convocadas pelo Prefeito, por escrito € mediante
recibo, para apreciacdo de matéria urgente;

IV — que perder ou Giver SuSpensos o8 direitos politicos;

V — quando o decretar a Justiga Eleitoral nos casos previstos na Constituicdo Federal,

VT - que sofrer condenacfo criminal em senlenca transitada em julgado;

VIT — que fixar residéncia fora do Municipio;

VIH - que deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo fixado pelo § 1°
do artigo 13 desta lei;

IX - que comprovadamente utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou improbidade
administrativa.

Pardgrafo 1° - E incompativel com o decoro parlamentar , além dos casos definidos no Regimento In-
terno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgiio de vantagens indevidas.

Pardgrafo 2° - Nos casos dos incisos II, VII ¢ IX deste artigo, a perda do mandato sera decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto ¢ majoria absoluta, mediante provocagio da Mesa ou de partido
politico representado na Camara, assegurada ampia defesa.

Pardgrafo 3°- Nos casos previstos nos incisos I, 111, IV, V, VI e VIIL a perda serd declarada pela Mesa,
de oficio ou mediante provocagio de qualquer dos membros da Camara Municipal, ou partido politico
nela representado, assegurada ampla defesa.

Art. 29 — Os subsidios dos Vereadores serdo fixados por resolugéo da Camara em cada legislatura para a
subsegiicnte.

Pardgrafo inico — Em nio sendo aprovados na forma deste artigo, prevalecerdo os subsidios fixados
para a legislatura anterior.
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Art. 30— O Vereador podera licenciar-se:

I - por moléstia devidamente comprovada ou em licenga gestante;

II — para desempenhar missdes temporarias de cardter cultural ou de interesse do Municipio, mediante
autorizacio,

I — para tratar de interesse particular, por prazo determinado, nunca inferior a trinta dias, ndo podendo
reassumir 0 mandato antes do término da licenca.

Pardgrafo 1° - Para fins de remuneracio considerar-se-4 como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dos incisos 1 e 1L

Pardgrafo 2° - A licenca gestante ser concedida de acordo com os mesmos critérios ¢ condigdes esta-
belecidas para a servidora piblica municipal.

Pardgrafo 3° - Independentemente de requerimento, considerar-se-4 como de licenga o ndo compareci-
mento do Vereador as reunifes, quando privado temporariamente de sua liberdade, em virtude de proce-
dimento criminal em curso.

Art. 31 — No caso de vaga ou licenca de Vereador, o Presidente convocari o suplente, imediatamente.

Pardgrafo 1°- O suplente convocado tera o prazo de 8 (oito) dias para tomar posse, salvo motivo justo
aceito pela Cimara, aplicando-se, no que couber, o disposto nos paragrafos 1° a 5°, do artigo 13 desta lei.

Pardgrafo 2° - Niio havendo suplente, em caso de vaga, o Presidente, dentro de quarenta ¢ oito horas,
comunicard o fato diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Secio V
Das Atribuicées da Cimara

Art. 32 — Cabe A Camara, com a sangio do Prefeito, dispor sobre as matcrias de competéncia do Munici-
pio, ressalvadas aquelas especificadas no artigo 33 ¢ especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagdo federal ¢ estadual;

II — legislar sobre impostos, taxas, contribuicdes de melhoria e outras contribuicdes, bem como autorizar
isengdes ¢ anistias fiscais e remissdo de dividas;

IIT - votar o plano plurianual, a lei de diretrizes ¢ 0 orcamento anual, bem como autorizar a abertura de
créditos suplementares € especiais;

IV — deliberar sobre obtengdo ¢ concessio de empréstimos ¢ operagdes de créditos, bem como sobre a
forma e os meios de pagamento;

V — autorizar a concessdo de auxilios e subvengdes;

VI — autorizar a concessdo de servigos publicos;

VII — autorizar a concessdo administrativa de uso de bens municipais;

VIIT — autorizar a concessdo de direito real de uso de bens municipais;

IX — autorizar a alienagdo de bens imoveis;

X — autorizar a aquisigio de bens iméveis, salvo quando se tratar de doagfio sem encargos,
XI - dispor sobre a criagdo € organizacio de Distritos, mediante prévia consulta plebiscitaria;
XII - dispor sobre a criagdio, transformacio ¢ extingdio de cargos, empregos ¢ fungdes piblicas ¢ a fixa-
¢do da respectiva remuneragio;
XIIT — aprovar o plano diretor,
XTIV - delimitar o perimetro urbano,
XV — dar denominagdes a préprios, vias e logradouros pablicos, inclusive de pessoas vivas que meregam
e justifiquem a homenagem,
XV — autorizar a alteragio de denominagio de proprios, vias € logradouros piblicos,
XVII — fixar, observado o que dispde a Constituigdo Federal, os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito ¢
dos Secretarios Municipais;
XVIH - criar, estruturar ¢ conferir atribui¢des a Secretarias e drgios da administragdo publica;
XTIX — estabelecer normas urbauisticas, especialmente aquelas relativas a zoncamento ¢ loteamento;
XX - legislar sobre assuntos de seguranga e prote¢do contra incéndio, suplementando a legislagdo fede-
ral ¢ estadual no que couber,
XXI — deliberar sobre a criagio de empresa piiblica, sociedade de economia mista, autarquia ou funda-
¢ao publica.

Art. 33 —E da competéncia exclusiva da Cimara Municipal:
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I — eleger sua Mesa ¢ destitui-la na forma regimentat;

II — claborar o Regimento Interno e constituir suas comissics;

IH — dispor sobre seus servigos administrativos e sua organizagio;

IV — dar posse ao Prefeito ¢ ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renincia ¢ afastd-los definitivamente do
exercicio do cargo;

¥ - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito ¢ aos Vereadores para afastamento do cargo;

VI — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito, quando em exercicio, a ausentarem-se do Municipio por mais
de quinze dias;

VII - fixar, em cada legislatura para vigorar na subsequente, os subsidios dos Vercadores, observados
os critérios e limites da legislagio especificas;

VI — exercer com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizacdo financeira, orcamentiria €
patrimonial do Municipio;

IX — solicitar intervencio estadual, s necessario, para assegurar o livre exercicio de suas fungdes;

X _ sustar os atos normativos do Poder Executivo, quando exorbitarem do poder regulamentar;

X7 — criar comissdes especiais de inquérito, sobre fatos determinados que se incluam na competéncia
municipal sempre que o Tequerer pelo menos um tero de seus membros;

XTI - requisitar informagdes aos Secretdrios Municipais sobre assuntos de sua competéncia;

XTI - convocar Secretario Municipal para prestar, pessoaimente, informagBes sobre assuntos previa-
mente determinados, no prazo de quinze dias, importando crime de responsabilidade a auséncia sem justi-
ficativa,

XIV - declarar a perda do mandato do Prefeito;

XV — autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos de que resultem para 0 Municipio encargos
ndio previstos na legislagio orcamentaria,

XV7T — mudar temporariamente sua Sede;

XVII — solicitar ao Prefeito Municipal o encaminhamento de documentos e informagdes sobre  atos
de suacompeténcia;

XVIII - receber denincia € promiover © respectivo processo, nos casos de infragio politico-
administrativa;

XIX—decidir sobre a perda do mandato do Vereador, por maioria absoluta,nas hipoteses previstas nesta
lei, mediante iniciativa da Mesa, de qualquer Vereador ou de partido pelitico representado na Camara;

XX — fiscalizar ¢ controlar atos do Poder Executivo, inclusive os da administragio indireta;

XXI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito € 0s Vereadores, nos casos previstos nesta lei;

XX — deliberar sobre assuntos de sua economia interna e nos demais casos de sua competéncia legisla-
tiva ¢ administrativa;

XXTIT - conceder titnlos de cidaddo honordrios ou benemeritos a pessoas que reconhecidamente tenham
prestado servigo ac Municipio, mediante decreto legislativo, aprovado pelo voio de, no minimo, dois
tercos de seus membros, mediante voto publico;

XXTV — tomar e julgar as contas do Prefeito apds o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas
do Estado, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer prévio s6 deixard de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da Camara Munici-
pal;

b) rejeitadas, as contas serfo imediatamente remetidas ao Ministério Pablico para os devidos fins.

Pardgrafo 1° - E ainda de competéncia privativa da Camara dispor sobre sua organizagdo, funciona-
mento, policia, criagdo, transformacio ou extingdo de cargos, empregos ¢ fungdes de seus servigos, € a
iniciativa de lei para fixago da respectiva remuneracio, observados os parimetros estabelecidos na Lei
de Diretrizes Orcamentdrias.

Pardgrafo 2° - O Prefeito, os Secretarios ¢ 0s demais 6rgios da administragéo direta ¢ indireta nfio pode-
fHo recusar informagdes, de qualquer natureza ¢ desde que pertinentes 4 administragdo piblica, quando
requisitadas pela Mesa, pelas Comissdes ou Vereadores, por escrito e mediante justificativa, através da
CAmara Municipal.

Pardgrafo 3° - E fixado em 15 (quinze) dias, protrogavel por igual periodo, o prazo para que as infor-
magdes requeridas na forma do pardgrafo anterior sejam prestadas.

Pardgrafo 4° - O niio atendimento as determinagdes contidas no pardgrafo anterior, bem como o forne-
cimento de informagBes falsas, importard infracdo politico-admistrativa, sem prejuizo das cominacdes
legais.
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Pardgrafo 5° - O disposto nos paragrafos anteriores aplica-se, no que couber, ac encaminhamento dec
documentos solicitados pela Camara.

Sec¢do V1
Das Sessdes Legislativas

Art. 34 — A Camara reunir-se-a em sessdes ordinarias, extraordindrias ¢ solenes conforme dispuser ¢ seu
Regimento Interno.

Pardgrafo 1° - As sesses ordindrias serdo realizadas em dia e hora pré-estabelecidos pelo Regimcntaw
Interno. -
Pardgrafo 2°— As sessOes ordindrias, quando coincidirem com os dias de sibado, domingo ou feriado,@w
serdio transferidas para o primeiro dia util imediato.

Art. 35 - As sessdes extraordindrias serfio convocadas pelo Presidente da Cimara, em sessio ou fora
dela, mediante, neste tltimo caso, comunicado pessoal e escrito a0 Vercador, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas.

" Art. 36 - A realizaciio de sessdes solenes seré decidida pela Mesa ou pela maioria dos Vereadores, caben-
do ao Presidente a sua convocagio.

Art. 37 — As sessbes da Camara deverdio ser realizadas no recinto destinado ao seu funcionamento, consi-
derando-se nulas as que s¢ realizarem fora dele, ressalvado o disposto nos paragrafos seguintes.

Pardgrafo 1° - Comprovada a impossibilidade do acesso ao recinto, ou no caso de ndio ser possivel sua
utilizagdo, as sessbes poderdo ser realizadas em outro proprio municipal, designado pela Mesa da Cimara,
observado o seguinte: '

I — lavrar-se-4 previamente o auto de verificacéo de ocorréncia do fato impeditivo da utilizagdo do pré-
dio da CAmara;

IT - ndio poderd ser utilizado, em nenhuma hipétese, para os fins deste artigo, o prédio onde estiver sedi-
ado o Poder Executivo;

IIT - todos os Vereadores deverdo ser notificados pessoalmente sobre 0 novo local da realizagdo das
sessies.

Pardgrafo 2° - As sessbes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da Cimara.

Art. 38 — As sessdes da Cimara serfio piblicas, salvo deliberacio em contrario, tomada pela maioria de
2/3 (dois tergos} de seus membros, quando houver motivo relevante.

Art. 39 — As sessBes poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um tergo dos membros da Ca-
mara.

Pardgrafo vnico — Considerar-se-a presente a sessdio, 0 Vereador que assinar ¢ livro de prescnca antes
do inicio da Ordem do Dia ¢ participar dos trabalhos e das votagdes.

Art. 40 - A Camara podera ser convocada para funcionar em sessdo legislativa extraordiniria durante 0s
periodos de recesso.

Pardgrafo 1° - Nos ¢asos previstos por €ste artigo, o pedido de convocagio extraordinaria da Cimara
far-se-a:

I - pelo Presidente, nos seguintes casos:

a) decretagio de estado de sitio ou de estado de defesa que atinja o territério mumicipal,

b) decretagdo de estado de calamidade publica no Municipio;

¢) intervengio do Estado no Municipio;

d) prisdo de Vereador em crime inafiangdvel;

I - pela maioria absoluta dos membros da Cimara ou pelo Prefeito, nos casos de urgéncia ou de inte-
resse publico relevante.

Pardgrafo 2° - Na sessio legislativa extraordinaria a Chmara deliberard somente sobre matéria para a
qual foi convocada.

CAPITULO I
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Do Processo Legislativo

Segiio I
Da Abrangéncia

Art. 41 — O processo legislativo compreende a elaboragio de:
I — emenda a Lei Organica do Municipio;

1T - lei complementar;

ITI - lei ordinaria;

IV — decreto legislativo;

¥ —resolugdo.

Segiio I1
Das Emendas i Lei Orgiinica

Art. 42 — A Lei Orgénica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:

I - de 1/3 (um tergo), no minimo, dos Vercadores;

II — do Prefeito Municipal,

IIT — de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada, no minimo, por cinco por cento dos cleitores
residentes no Municipio.

Pardgrafo 1° - A proposta serd discutida ¢ votada em dois turnos, considerando-se aprovada quando
obtiver, em ambas as votagdes, o voto favoravel de, no minimo, dois tergos dos membros da Camara
Municipal.

Pardgrafo 2° - A emenda 3 Lei Organica serd promulgada pela Mesa da Cémara Municipal, com o res-
pectivo niamero de ordem.

Pardgrafo 3° - A matéria constante de projeto de emenda rejeitada nfo podera ser objeto de nova pro-
posta na mesma sessdo legislativa, exceto s¢ subscrita por 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara.

Segdo HI
Das Leis

Art. 43 — As leis complementares exigem, para a sua aprovago, o voto favorave! da maioria absoluta
dos membros da Cémara Municipal, devendo ser discutidas € votadas em dois turmnos.

Pardgrafo unico — Para fins deste artigo, consideram-se complementares, dentre outras previstas nesta
Lei Orginica:

1 — Estatuto dos Servidores Municipais;

2 - a lei do plano diretor;

3 — o codigo tributario municipal;

4 — o cHdigo de obras e edificaces;

5 — a lei instituidora da Guarda Municipal.

Art. 44 - A iniciativa das leis complementares ¢ ordinarias € assegurada a qualquer Vereador, as Comis-
sbes da Cimara, a0 Prefeito ¢ aos cidaddos, na forma e nos casos previstos em lei.

Pardgrafo 1°- E da competéncia exclusiva da Camara:

I — a iniciativa de projetos de resolucfio que disponham sobre criagdo, extingdo € transformagio de car-
gos, empregos ou funcdes em seus quadros, € a iniciativa de lei para fixacdo da respectiva remuneragio,

II - organizagio € funcionamento de seus Servigos.

Pardgrafo 2° - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa dos projetos de lei que dispo-
nham sobre:

I - criagiio, extingdo ou transformagio de cargos, empregos & fungdes na administragdo direta e indireta;

1T — fixa¢do ou aumento de remuneragio dos servidores;

HT - regime juridico, provimento de cargos, efetividade, estabilidade e aposentadoria dos servidores;

IV — organizagio administrativa, servigos publicos, leis orcamentirias ¢ pessoal da administracio;

V — criagdio, estruturagdo € atribuicdes dos érgdos da administragio municipal.
Pardgrafo 3° - O exercicio direto da soberamia popular realizar-se-4 da seguinte forma:

11
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1 - a iniciativa popular pode ser exercida pela aprescntacio # Camara Municipai de projeto de lei, subs-
crito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio, assegurada a defesa do projeto por
representantes dos respectivos subscritores perante as Comissdes pela qual tramitar;

2 _ nio serfo suscetiveis de iniciativa popular matérias de iniciativa exclusiva, definidas nesta Lei Orga-
nica;

3 — a proposta popular, configurada como projeto de lei, deverd ser articulada, exigindo-se, para seu
recebimento, a identificacfio dos assinantes, mediante indicagdo do documento de identidade, enderego €
nimero do titnlo de eleitor;

4 — a tramitagio do projeto de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao processo legis-
Jativo estabelecido nesta lei e sera regulamentada pelo Regimento Interno da Camara.

Pardgrafo 4° - Nio serh admitido aumento da despesa:

I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o processo legislativo das leis
de carater orgamentdrio ¢ fiscal, nos termos da legislacao especifica,

II — nos projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos da Camara Municipal.

Art. 45 - Nenhum projeto de lei que implique a criagdo ou aumento de despesa publica serd sancionado,
sem que dele conste a indicagdio dos recursos orcamentirios disponiveis, proprios para atender aos Novos
encargos.

Pardgrafo 1° - As emendas das quais decorram a criaciio ou 0 aumento de despesas publicas somente
poderdio tramitar desde que indiquem 0S recursos orcamentarios disponiveis, proprios para atender novos
encargos.

Pardgrafo 2°- o disposto no “caput” deste artigo ndo se aplica a créditos extraordinirios.

Art. 46 — O Prefeito podera solicitar urgéncia para a tramitacio de projetos de sua iniciativa, os quais
deverdo ser votados no prazo de quarenta ¢ cinco dias.

Pardgrafo 1° - Decorrido sem deliberagdo o prazo fixado por este artigo, o projeto sera obrigatoriamente
incluido na Ordem do Dia das sessGes scguinies, para que s¢ proceda sua votago, sobrestando-se a deli-
beragdo quanto aos demais assuntos € matérias, ressalvados:

I- o projeto de diretrizes orcamentdrias;

I - o projeto do or¢amento anual,

HT — vetos.

Pardgrafo 2° - O prazo estabelecido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da Cimara e ndo se
aplica aos projetos de leis complementares.

Pardgrafo 3°- O pedido de urgéncia devera ser exprosso ¢ podera ser formulado depois da remessa do
projcto, em qualquer fase de sua tramitagdo, considerando-se a data do seu recebimento como seu tCrmo
inicial.

Art. 47 — O projeto de lei que receber parecer contrario, quanto ao mérito, de todas as comissoes, sera
tido como rejeitado.

Art. 48 — Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, o Presidente da Camara, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, o enviard ao Prefeito que, concordando, o sancionard, providenciando a promulgagio ¢ a publi-
caciio da respectiva lei.

Pardgrafo sinico — Decorrido o prazo de quinze dias ateis, o siléncio do Prefeito importara sancao.

Y Art. 49 - Sc o Prefeito jalgar o projeto no todo ou em parte, inconstitucional ou contririo ao interesse
piiblico, veti-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis contados da daia do recebimento,
comunicando dentro de quarenta e oito horas, a0 Presidente da CAmara, 0s motivos do veto.

Pardgrafo 1° - O veto deverd ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto integral de
artigo, paragrafo, inciso ou alinea.

Pardgrafo 2° - As razBes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de trinta dias contados de seu rece-
bimento, em uma inica discussio ¢ votagdo.

Pardgrafo 3° - O veto somente podera ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, através de
votagfio nominal e publica.

Pardgrafo 4° - Esgotado sem deliberagio o prazo previsto no paragrafo 2° deste artigo, o veto sera colo-
cado na Ordem do Dia da sessio imediata, sobrestadas as demais proposigdes, até sua votagdo final, res-
salvados o projeto de diretrizes orgamentarias ¢ o projeto do orgamento anual.
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Pardgrafo 5° - Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito em quarenta ¢ oito horas, para
promulgacio.

Pardgrafo 6°- Se o Prefeito ndo promulgar a lei em quarenta ¢ oito horas, nos casos de sangdo ticita ou
rejei¢io de veto, o Presidente da Cimara a promulgara e, se este ndo o fizer, cabera ao Vice-Presidente,
em igual prazo, o ato da promulgagio.

Pardgrafo 7°- A lei promulgada nos termos do paragrafo anterior produzira efeitos a partir de sua pu-
blicagdo.

Pardgrafo 8°- Nos casos de veto parcial, as disposigbes aprovadas pela Cimara serdo promulgadas pelo
Presidente, com o mesmo ninmero da lei original, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Pardgrafo 9° - O prazo previsto no paragrafo 2° nfio corre nos periodos de recesso da Cimara.

Pardgrafo 10 ~ A manutengo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Pardgrafo 11 — Na apreciagio do veto, a Camara nio podera introduzir qualquer modificagdo no texto
aprovado.

Art. 50 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo pro-
jeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Pardgrafo iinico — O disposto neste artigo nio s aplica aos projetos de iniciativa do Prefeito, que serdo
sempre submetidos A deliberagio da Camara.

Seciio IV
Dos Decretos Legislativos e das Resolugdes

Art. 51 — Projeto de decreto legisiativo € a proposicio destinada a regular matéria de competéncia exclu-
siva da Camara que produza efeitos externos, nio dependendo de sangdo do Prefeito.

Pardgrafo unico — O decreto legislativo aprovado pelo plenario, em um s6 turno de votagiio, sera pro-
mulgado pelo Presidente da Cimara.

Art, 52 — Projeto de resolugio € a proposicio destinada a regular matéria politico-administrativa da Ca-
mara, de sua competéncia exclusiva, nio dependendo de sancdo do Prefeito.

Pardgrafo énico — O projeto de resolugiio aprovado pelo Plenéric em um s6 tumo de votagdo scra pro-
mulgado pelo Presidente da Cimara.

Art. 53 - O Regimento Interno especificard as hipéteses em que a Camara exercera sua competéncia
privativa através de Decreto Legislativo ou Resolugdo.

Seglio V
Das Deliberacoes

Art. 54 — Ressalvadas as excegdes previstas nesta lei, as deliberagoes da CAmara serfio tomadas por
maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

Pardgrafe 1° - Dependera do voto favordvel de no minimo dois tergos dos membros da Camara:

I — perda de mandato de Prefeito e de Vice-Prefeito;

I — emenda a Lei Organica do Municipio;

IH — destituigio de membro da Mesa, . q,‘/,

IV - alteracdo de denominagdo de proprios, vias e logradouros piblicos; B /f’

¥ — concessdo de titulo de cidadiio honordrio ou benemérito; . ——

VI — alienacfio de bens imoveis;

VII - concessdo de direito real de uso;

VEIT - rejeigio do parecer prévio do Tribunal de Contas;

IX - rejeigio da proposta or¢amentaria;

X — aquisi¢fo de bens imdveis com encargos.

XT - realizagio de sessdo seoreta;

XII - Regimento Interno da Camara.

Pardgrafo 2° - Dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a aprovacio
referente a:

I - criagdo de cargo, emprego ou funcio;

H — plano de carreira,
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JII - zoneamento urbano ¢ utilizagio do solo, compreendendo o codigo de obras ¢ edificagdes;

IV — concessiio de servigos piblicos,

V — obtengdio de empréstimos junto a particulares,

V1 — rejeigio de veto;

VI - leis complementares.

Pardgrafo 3° - As emendas ¢ as alteragdes relativas as proposiges ou leis que necessitem de quérum
qualificado para aprovacdo, dependerio, igualmente, do mesmo quérum qualificado para a sua aprovagio
em Plendrio.

Art. §5 — O Presidente da Ciimara ou seu substituto s6 tera voto:

I - na eleigfio da Mesa;

II - quando a matéria exigir, para sua aprovagdo, 0 voto favoravel de dois tercos dos membros da Cama-
Ia,

HIT — quando houver empate cm qualquer votagio no Plenirio.

Pardgrafo 1° - Ndo podera votar 0 Vereador que tiver interesse pessoal na deliberaciio, anulando-se a
votagio se o seu voto for decisivo.

Pardgrafo 2°- O voto serd sempre pliblico nas deliberagies da Cimara, exceto nos seguintes Casos:

1 - no julgamento dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

2 — na eleigdo dos membros da Mesa ¢ de seus substitutos.

Segiio VI

Das Comissdes

Art. 56 — A Camara terd comissdes permanentcs ¢ temporarias, constituidas na forma e com as atribui-
¢Bes previstas no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua Criagao.

Pardgrafo 1° - Em cada comissio serd assegurada, quanto possivel, a representacio proporcional dos
partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Cimara.

Pardgrafo 2° - As comissdes, em razio da matéria de sua competéncia, cabe:

I — discutir e dar parecer sobre projetos de lei em assuntos que lhes forem pertinentes;

II — convocar Secretario Municipal para prestar, pessoalmente, no prazo de 15 (quinze) dias, informa-
cOes sobre assunto previamente determinado, importando crime dc responsabilidade a auséncia sem justi-
ficativa adequada;

HI - convocar dirigentes da administracio indireta para prestar informacdes sobre assunto da area de
sua competéncia, previamente determinado, no prazo de quinze dias, sujeitando-os, pelo nfio cumpri-
mento sem justificagdo adequada, ds penas da lei;

IV — convocar os responsaveis pelo setor ou orgio juridico da Prefeitura, para prestar informacdes a
respeito de assuntos previamente fixados, retacionados com a respectiva area,

V - acompanhar a execugio orgamentéria;

VT — realizar audiéncias piiblicas dentro ou fora da Sede do Poder Legislativo;

VII - reccber petigdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos on omis-
sdes das autoridades ou entidades piiblicas;

VI - velar pela completa adequacgdo dos atos do Poder Executivo gue regulamentem dispositivos le-
gais; .
IX — solicitar depoimento ou esclarecimento de qualquer autoridade ou cidado;
X — fiscalizar e apreciar programas ¢ planos de desenvolvimento ¢ sobre gles emitir parecer.

Art. 57— As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigagdo proprios das auto-
ridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de
um tergo dos membros da Cimara, para apuragao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas con-
clusdes, quando for o caso, encaminhadas aos 6rgos competentes para que promovam a responsabilidade
civil ou criminal dos infratores.

Pardgrafo 1° - No exercicio de suas atribuicBes, poderdo as Comissdcs Especiais de Inquérito, através
de seu Presidente: '

I — determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

I — requerer a convocagio de Secretario Municipal ou servidor do mesmo nivel;
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I — solicitar depoimento de qualquer autoridade, intimar testemunhas ¢ inquiri-las sob compromisso;

IV - proceder a verificaciio contabil de livros, papéis e documentos dos orgdos da administra¢io direta ¢
indireta,

V — proceder vistorias € levaniamentos nas repartighes piblicas municipais e entidades descentralizadas,
onde terio livre ingresso e permanéncia;

VI - requisitar do responsével a exibicho de documentos € a prestagiio de esclarecimentos necessarios;

VII - transporiar-se aos lugares onde se fizer necessaria sua presenca, ali realizando os atos que the
competirem.

Pardgrafo 2° - E fixado em 10 (dez) dias, prorrogdvel por mais 5 (cinco) dias, desde que solicitado €
devidamente justificado, o prazo para que oS responséveis pelos 6rgdos da administracdo direta e indircta
prestem as informagdes e encaminhem 0s documentos requisitados pelas Comissdes de Inquérito.
Pardgrafo 3°- As testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescrigdes estabelecidas na legislagéo
penal e, em caso de nio comparccimento sem motivo justificado, a intimagdo serd solicitada através do
Poder Judiciario da localidade onde residam ou se encontrem.

Pardgrafo 4° - O ndo atendimento s determinagdes contidas nos paragrafos € incisos anteriores, no
prazo estipulado, faculta ao Presidente da Comissiio de Inquérito, solicitar, de conformidade com a legis-
lagio federal, a intervenciio do Poder Judiciario para fazer cumprir a lei.

CAPITULO IV
Da Fiscalizacfio Contibil, Financeira e Orcamentiria

Art. 58 - A fiscalizagiio contabil, financeira, orgamentaria, operacional ¢ patrimonial do Mmicipio, das
entidades da administragdo direta ¢ indireta, quanto a legalidade, legitimidade, econonticidade, moralida-
de, transparéncia, eficiéncia, a aplicagdo de subvengBes e reniincia de receitas, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo, € pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Pardgrafo iinico — Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou de direito
privado que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens ¢ valores puablicos ou pelos
quais o Municipio responda, ou que, £m nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniiria.

Art. 59 — O controle externo, a cargo da Camara Municipal, serd exercido com auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, abrangendo:

1 - as contas prestadas anualmente pelo Prefeito Municipal, mediante parecer prévio do Tribunal de
Contas do Estado;

T — as contas dos administradores ¢ demais responsaveis por dinheiro, bens e valores publicos da admi-
nistragdo direta ¢ indireta ¢ as contas que derem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte
prejuizo a0 erario;

HI - a legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragio direta e indireta,
excetuadas as nomeagdes ¢ admissdes de provimento em comissdo, bem como a das concessdes de apo-
sentadorias, reformas ¢ pensdes, ressalvadas as melhorias posteriores que nio alterem o fundamento legal
do ato concessorio,

IV — a execugiio das metas previstas no plano plurianual, nas diretrizes orcamentarias € no orgamento
anual,

V — inspegles e auditorias de natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, nas
unidades administrativas dos Poderes Legislativo € Executivo ¢ demais entidades referidas no inciso 11
deste artigo, a serem realizadas por iniciativa propria, de Comissio de Inquérito ou da CaAmara;

VT — as aplicagbes de quaisquer recursos repassados a0 Municipio, mediante convénio, acordo, ajuste €
outros instmumentos congéneres.

Art, 60 — O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o Prefeito deve anual-
mente prestar somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da CAmara.

Art. 61 — Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de controle interno
com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previsias no plano plurianual, a execugio dos programas de gover-
no e dos orgamentos do Municipio, ao final de cada exercicio.
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II - comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados quanto a eficicia, eficiéncia ¢ transparéncia da gestio
orgamentdria, financeira ¢ patrimonial nos érgios e entidades da administragio direta e indireta, bem
como da aplicagiio dos recursos piblicos por cntidades de direito privado;

IIT — exercer o controle sobre o deferimento de vantagens € a forma de calcular qualguer parcela inte-
grante da remuneragio, vencimento ou saldrio de secus membros ou servidores;

IV — exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio;

¥’ — apoiar o controle externo no exercicio da sua missdo institucional.

Pardgrafo 1° - Os responsdveis pelo controle interno, a0 tomarem conhecimento de qualquer irregulari-
dade, ilegalidade, ou ofensa aos principios do artigo 37 da Constitnigio Federal, dela darfio ciéncia ao
Tribunai de Contas do Estado, a0 Prefeito e 4 Cimara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

Pardgrafo 2° - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical ¢ parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ao Tribunal de Contas, a0 Prefeito ou 4 Cmara Municipal.

Art. 62 — O Prefeito encaminhara 4 Cimara, até o dia 15 de abril, duas copias das contas do Municipio,
referentes ao exercicio anterior, e que tenham sido remetidas ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 63 — As contas do Municipio ficardo & disposicio de qualquer contribuinte, para exame ¢ aprecia-
¢iio, o qual poderd questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

Art. 64 - O balancete relativo a receita e despesa do més anierior serd encaminhado 4 Cimara até o dia
20 do més subseqiiente.

CAPITULO V
Do Poder Executivo

Segiio I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 65 — O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretdrios Municipais €, na forma
da lei, pelo Vice-Prefeito.

Art. 66 — O Prefcito e o Vice-Prefeito prestarfo compromisso ¢ tomardo posse imediatamente aps a
sessdo de instalagdo da legislatura a que se refere no artigo 13 desta lei.

Pardgrafo 1°- O compromisso € a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito dar-se-4o:

I - perante a Mesa eleita para o biénio legislativo ou quemn a representar,

IT — perante o Vereador mais votado, dentre os presentes, no caso de nio OCOFTEr a eleigio de qualquer
membro da Mesa.

Pardgrafe 2°- Se decorridos dez dias, da data fixada para a posse, o Prefeito, ou 0 Vice-Prefeito, salvo
motivo de forga maior, niio tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Pardgrafo 3° - Enquanio ndo ocorrer 8 possc do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito e, na falta ou impe-
dimento deste, o Presidente da CAmara ¢, sucessivamente, seus substitutos legais.

Pardgrafo 4°- No ato da posse € a0 término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declarago
publica de seus bens, que serd transcrita em livro proprio, constando de ata o scu 1esumo.

Pardgrafo 5°- O Prefeito devera desincompatibilizar-se no ato da posse. O Vice-Prefeito cumprira essa
exigéncia de desincompatibilizacio para assumir 0 cargo.

Art. 67 — O Prefeito niio podera, desde a posse, sob pena de perda do cargo:

J — firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito pablico, autarquia, empresa publica, socie-
dade de economia mista ou empresa concessiondria de servico piblico, salvo quando o contrato obedecer
a clausulas uniformes;

IT — aceitar ou exercer cargo, fungfio ou emprego remunerado, inclusive os de que scja demissivel “ad
nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virfude de concurso publico;

TII — ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo,

IV — patrocinar causas em que scja interessada qualquer das entidades referidas no inciso 1 deste artigo;
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V - ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa juridica de direito pablico, ou nela exercer funcio remuncrada;

V7 — incidir nos impedimentos a que alude o artigo 38 da Constituigiio Federal, sem desincompatibilizar-
se.

Art. 68 — Sera de quatro anos o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, a iniciar-se no dia 1° de janeiro
do ano seguinte ao da elcicio.

Art. 69 — O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca ou impedimento legal, € o sucede no
caso de vaga ocorrida apos a diplomagdo.

Pardgrafo 1° - O Vice-Prefeito nfo podera recusar-se 8 substitui-lo, sob pena de extingdo do respectivo
mandato.

Pardgrafo 2°- O Vice-Prefeito, além de outras atribuides que lhe forem conferidas por lei, auxiliard o
Prefeito sempre que convocado para missdes especiais.

Art. 70 — Em caso de impedimento do Prefeito ¢ do Vice-Prefeito ou vachncia dos respectivos cargos,
assumira o Presidente da Cimara, que completard o periodo se as vagas ocorrerem na segunda metade do
mandato.

Pardgrafo 1° - O Presidente da Cimara néo podera recusar a substitui¢io, sob pena da perda da funcdo,
procedendo-se a eleigio do aovo Presidente.

Pardgrafo 2° — Enquanto o substituto legal nio assumir, responderd pelo expediente da Prefeitura, o
Secretario Municipal com maior tempo de servigo no cargo €, na auséncia deste, o servidor mais antigo ¢
de grau hierdrquico mais elevado.

Art. 71 — Se as vagas OCOITCICM na primeira metade do mandato, far-se-4 elei¢do direta, na forma da
legislago eleitoral, cabendo aos eleitos completar o periodo.

Art. 72 — O Prefeito e o Vice-Prefeito quando no exercicio do cargo nio poderdio ausentar-se do Munici-
pio ou afastar-se do cargo sem licenca da Camara Municipal sob pena de perda do cargo, salvo por perio-
do nfo superior a quinze dias.

Art. 73 — O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servigo ou em missdo de representagdo do Mumicipio, devendo enviar 4 Cimara relatério
circunstanciado dos resultados de sua viagem,

IT - quando impossibilitado para o exercicio do cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada
on licenca gestante;

IIT - para tratar de interesses particulares, nio podendo set inferior a 30 (trinta) dias, ficando impedido
de reassumir antes de transcorrido o periodo de licenga.

Pardgrafo tnico - Nos Casos dos incisos I e 11, o Prefeito licenciado terd direito a0s subsidios.

Art. 74 — Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados pela Camara Municipal, observados
os limites constitucionais.

Art. 75 — O processo de extingiio ou cassagdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como a
apuragdo dos crimes de responsabilidade do Prefeito ou seu substituto, obedecerio ao rito previsto no
Decreto-lei n° 201, de 27 de fevereiro de 1967

Art. 76 — Aplica-se a0 Vice-Prefeito, no que couber, quando no exercicio do cargo de Prefeito, o dis-
posto nesta segdo.

SECAO T
Das Atribuigdes do Prefeito

Art. 77 — Ao Prefeito compete privativamente:

I — nomear e exonerar livremente seus auxiliares diretos;

I — exercer, com o auxilio dos Secretdrios Municipais, a direcio superior da administracio municipal;
I — iniciar o processo legislativo, na forma ¢ nos casos previstos nesta Lei Orgénica;
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IV — representar o Municipio em juizo e fora dele, na forma estabelecida em lei;

V — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara ¢ expedir regulamentos para
sua fiel execugio;

VT — vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta Lei Orgénica,

VIT — decretar desapropriages ¢ instituir servidoes administrativas;

VIIT — expedir decretos, portarias ¢ Outros atos administrativos;

IX — permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

X - permitir ou autorizar a execugfo de servigos puiblicos por terceiros, a titulo precaro; .

XT — dispor sobre a organizagio e o funcionamento da administracio municipal, na forma da lei;

XII - prover ¢ desprover os cargos publicos municipais, na forma da lei, e expedir os demais atos refe-
rentes 4 situagdo funcional dos servidores;

XIIT - remeter mensagens ¢ plano de governo 4 Cimara, por ocasido de abertura da Sessfio Legislativa,
expondo a situagdo do Municipio ¢ as providéncias que julgar necessarias;

XIV — enviar & Camara os projetos do plano plurianual, das diretrizes orcamentirias e do orgamento
anual,

XV — encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 31 de margo de cada ano, a sua prestagdo
de contas, bem como os balangos do exercicio findo;
XV — encaminhar 2 Ciimara, até o dia 15 de abril, duas copias das contas do Municipio, referentes ao
exercicio anterior, ¢ que tenham sido remetidas ao Tribunal de Contas do Estado.

XVII - encaminhar aos 6rgiios competentes os planos de aplicagio € as prestagBes de contas exigidas em
lei;

XVIIT - fazer publicar os atos oficiais;

XIX - prestar 2 Cimara, dentro de quinze dias, prorrogavel por igual periodo, as informagdes solicitadas
pelos Senhores Vereadores na forma regimenial, bem como encaminhar os documentos requisitados pelo
Poder Legislativo,

XX - superintender a arrecadacio dos tributos, contribuigles ¢ pregos bem como a guarda ¢ aplicacio da
receita, autorizando as despesas ¢ pagamentos dentro das disponibilidades orgamentarias on dos créditos
adicionais;

XXT - repassar & Camara, at¢ o dia 20 de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dota-
¢do orgamentaria, sob pena de crime de responsabilidade;

XXIT - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como relevi-las quando impostas irregularmen-
te;

XXIIF - resolver sobre requerimentos, reclamages ou representagdes que Ihe forem dirigidos;

XXIV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros piblicos;

XXV - aprovar projetos de edificagBes ¢ planos de loteamento, arruamento € zoneamento urbano para
fins urbanos;

XXV - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantir o cumprimento de seus atos, bem como
fazer uso da Guarda Mumicipal no que couber;

XXV - decretar o estado de emergéncia quando for necessario ¢ preservar ou prontamente restabele-
cer, em locais determinados ¢ restritos do Municipio, a ordem piiblica ou a paz social;

XXV1II - presidir a elaboragdo do Plano Diretor € suas alteragbes;,

XXTX — conferir condecorages ¢ distingdes honorificas;

XXX - requerer a convocagio extraordindria da Camara quando o interesse do Municipio o exigir,
XXXI - solicitar autorizagio 2 Cimara para ausentar-se do Municipio por tempo superior a 15 (quinze)
dias;

XXXII — zclar pela conservagdo do patriménio municipal;

XXXTI - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica.

Art. 78 - O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Secretarios Municipais, as atribuicbes que nio se-
jam de sua competéneia privativa.

Seciio 11T
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 79 — Siio crimes do Prefeito:
I — de responsabilidade, nos termos da legislacdo federal aplicavel;
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I - de caréter politico-administrativo, nos termos desta lei,

Art. 80 - O Prefeito serd processado ¢ julgado:
I — pelo Tribunal de Justica do Estado, nos crimes comuns ¢ nos de responsabilidade definidos pela
legislagdo federal aplicavel;
IT — pela Camara Municipal, nas infragdes politico-administrativas, asscgurados, entre outros requisitos
de validade, o contraditério, a publicidade, a ampla defesa, com 0s meios € recursos a ela inerentes, € a
decissio motivada, que se limitara a decretar a cassacdo do mandato.

Art. 81 — Nos processos relativos as infragocs politico-administrativas observar-sc-a o disposto no De-
creto-lei n® 201/67.

Art. 82 — O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, nfio poderd ser responsabilizado por atos cstranhos a0
excrcicio de swas fungles.

Art. 83 — Qualquer cidadio, partido politico, associacdo ou entidade sindical podera demunciar o Prefeito
e 0 Vice-Prefeito por infracdo politico-administrativa peranie a Camara Municipal

Seche IV
Dos Secretirios Municipais

Art. 84 — Sdo auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipais.
Pardgrafo iinico - Lei municipal estabelecera as atribuicdes dos Secretirios Municipais, definindo-lhes
a competéncia, deveres ¢ responsabilidades.

Art. 85 — Os Secretérios Municipais serfio escothidos deptre brasileiros maiores de viate € um anos, em
pleno exercicio dos direitos politicos, comprovada a capacitagio técnico-profissional do indicado para
cada area especifica.

Art. 86 — A Lei dispor sobre a criagio, estruturacho ¢ atribnigBes das Secretarias Municipais.

Art. 87 — Compete ao Secretdrio Municipal, além das atribuigdes que esta Lei Organica e as leis estabe-
lecerem:

7 — exercer a administragdo, coordenacdo e supervisdo dos 6rgaos e entidades da administra¢gio munici-
pal, na 4rea de sua competéncia,

I — praticar os atos pertinentes as atribuigdes que 1he forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

HIT — apresentar anualmente ao Prefeito, a Camara Municipal e aos Consethos Municipais, 0 relatdrio
anual dos servicos realizados nas respectivas Secretarias,

IV — subscrever atos e regulamentos refercntes 4 Secretaria e seus 6rgios;

V - expedir instrugdes para a boa execugio das leis, decretos ¢ regulamentos;

VI — subscrever os atos ¢ decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes 4 sua area de competéncia,

VII — comparecer 3 Cimara Municipal, scmpre que convocado pela mesma, para a prestagio de esclare-
cimentos oficiais sobre fatos determinados.

Pardgrafo 1° - A infringéncia do inciso VII deste artigo, sem justificacdo, importa crime de responsabi-
lidade.

Pardgrafo 2°- Os Secretirios Municipais sio solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos atos que
assinarem,

Art. 88 — A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territério do Municipio, nos as-
suntos pertinenies as respectivas Secretarias.

Art. 89 — Os Secretarios serdo nomeados em comissio, de livre nomeagio ¢ exoneragio do Prefeito,

farfio declaragio piblica de bens no ato da posse ¢ no érmino do exercicio do cargo € terdo 05 MESMOS
impedimentos dos Vereadores ¢ do Prefeito, enquanto nele permanecerem.
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Seciio V
Dos Conselhos Municipais

Art. 90 — Os Conselhos Municipais serdo criados por lei ¢ constituidos por ato do Executivo Municipal.
Pardgrafo unico — A competéncia ¢ as atribuigdes dos Conselhos serdo estabelecidas por lei.

Art. 91 — Os membros do Consclhos contardo com a colaboracio das assessorias técnicas do Executivo e
das Secretarias Municipais.

Art. 92 - O exercicio da fungdo de membro do Conselho ¢ declarada de carater relevante para o Munici-
pio, proibida sua remuneragfo a qualquer titulo, pelos cofres publicos.

TITULO IV
Da Organizagdo do Municipio

CAPITULO §
Da Administracio Municipal

Art. 93 — As entidades compreendidas na administracio indircta serdo criadas por lei especifica.

Art. 94 — A administragio municipal, direta ou indireta, obedecer4 aos principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade, transparéncia e eficiéncia.

Pardgrafo I* - O acesso aos documentos publicos é facultado livremente a todos os murticipes, observa-
dos os prazos legais, ressalvadas as informacoes cujo sigilo seja legalmente previsto.

Pardgrafo 2° - O atendimento & peti¢io formulada em defesa de direito ou contra ilegalidade ou abuso
de poder, bem como a obtencio de certiddes junto as repartigbes publicas para defesa de direitos e escla-
recimentos de situagdes de interesse pessoal, independera de pagamento de taxas.

Pardgrafo 3° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas de érgdos ou entidades
municipais, devera ter cariier educativo, informativo on de orientagiio social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades ou funciondrios publicos.

Pardgrafo 4° - A Prefeitura ¢ a Camara sio obrigadas a fornecer, através dos 0rgios competentes, a
qualquer interessado, no prazo maximo de quinze dias, certidGes de atos, contratos ¢ decistes, sob pena
de responsabilidade da autoridade ou servidor que ncgar ou retardar sua expedicfo.

Pardgrafo 5° - Nos requerimentos que objetivam a obtencdo das certiddes a que ¢ refere o paragrafo
anterior, deveriio os interessados fazer constar esclarecimentos relativos aos fins ¢ razbes do pedido.

Pardgrafo 6° - O Poder Executivo fixara em local visivel ¢ de facil acesso a qualquer cidaddo, relatorio
completo sobre os gastos publicitarios da administragdio direta e indireta, para fins de averignagio do
cumprimento do disposto no parégrafo 1° do artigo 37 da Constitui¢io Federal, encaminhando-o ao Poder
Legislativo no prazo méaximo de trinta dias, ap0s o encerramento de cada exercicio financeiro.

Art. 95 — A publicagiio das leis e atos municipais scrd feita cm 6rgdo da imprensa local e por afixacdo na
sede da Prefeitura on da Camara Municipal, conforme o caso, desde que o Municipio nfio tenha imprensa
oficial propria.

Pardgrafo 1°- A publicidade dos atos ndo normativos podera ser resumida.

Pardgrafo 2°- Os atos de efeitos externos so produzirdo tais efeitos apds sua publicacio.

Pardgrafo 3° - A escolha do érgio de imprensa para a divulgagdo das leis e dos atos administrativos,
far-se-a através de licitacdo, em que se levarfo em conta as condigbes de prego ¢ as circunstincias de
frequéncia, hordrio, tiragem e distribui¢io.

Art. 96 — O Prefeito fard publicar, além dos demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fis-
cal;

I — diariamente, por edital, 0 movimento de caixa do dia anterior;

IT — mensalmente, o balancete da receita ¢ da despesa,

I — anualmente, até 31 de janeiro, através de afixacio nos locais de costume da Prefeitura e Cimara,
os valores do subsidio e da remuneragio dos cargos € cmpregos publicos.
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Art. 97— Para a organizacio da administragio publica direta e indireta, ¢ obrigat6rio ¢ cumprimento das
seguintes normas:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis a0s brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

I — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagic prévia em Concurso piiblico de
provas ou de provas ¢ titulos, de acordo com a naturcza € a complexidade do cargo ou ¢mprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo, emprego e fungio de confianca, de-
clarados em lei, de livre nomeagio ¢ exoneragao,

I - o prazo de validade do concurso publico serd de dois anos, prorrogavel uma vez, pot igual periodo.

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, 0 aprovado em concurso pablico
de provas ou de provas ¢ titulos serd convocado com prieridade, sobre os novos concutsados, para assu-
mir cargo ou emprego;

V — as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargos efetivos, ¢ 0s
Cargos emn comissdo, a sercm preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigbes ¢ percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuiges de diregdo, chefia ¢ assessoramento;

VI — ¢ garantido ao servidor pablico civil, o direito a livre associagdo sindical, obedecido o disposto na
Constituigdo Federal;

VII — o servidor ¢ o empregado piblico gozardo de estabilidade no cargo ou emprego desde o registro de
sua candidatura para exercicio de cargo de representagio sindical até um ano apés o término do mandato,
se cleito, salvo se cometer falta grave definida em lei;

VIII - o direito de greve scré exercido nos termos € nos limites definidos em lei complementar federal;

IX — a lei estabelecera os casos de contratagio por tempo determinado, para atender a necessidade tem-
poréria de excepcional interesse piblico;

X — a lei fixar: o limite méximo e a relagdo de valores entre 2 Malor € a Menor remuneragdo dos servido-
res pliblicos, observados, como limite maximo, os parimetros estabelecidos na Constituigio Federal;

XT - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo niio poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Execcutivo,

XII - & vedada a vinculagio ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratérias para efeito de remune-
ragdo de pessoal do servigo pablico;

XHI - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor puiblico n4o serdo computados, nem acumula-
dos, para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

XIV — o vencimento, remuneragio ou saldrio dos servidores publicos sdo irredutiveis, ressalvadas as
disposigdies constitucionais e legais,

XV - desde que nfio ocorra culpa do credor, 0 vencimento, saldrio, vantagens ou qualquer parcela remu-
neratéria, pagos com atraso, deverdo ser cotrigidos monetariamente, de acordo com 0s indices oficiais
aplicaveis 3 espécic;

XVI - ¢ vedada a acumulagiio remunerada de cargo publico, exceto quando houver compatibilidade de
hordrio:

a) de dois cargos de professor;

b} de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) de dois cargos privativos de médico ¢ dentista.

XVI - a proibigio de acumular, a que se refere o inciso anterior estende-se a empregos ¢ funcdes, €
abrange aularquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagdes;

XV - a administragio fazendaria e scus servidores fiscais terdo, dentro de suas 4reas de competéncia e
jurisdigio, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - & obrigatéria a declaragdo publica de bens, antes da posse ¢ depois do desligamento, de todo diri-
gente de empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ¢ fundagfo; '

XX — os 6rgdos da administragio direta e indireta ficam obrigados a constituir Comissdes Internas de
Prevencdo de Acidentes CIPA — ¢ quando assim o exigirem suas atividades, Comissdo de Controte Ambi-
ental, visando a protegio da vida, do meio ambiente ¢ das condigdes de trabalho dos seus servidores, na
forma da lei;

XXI - a0 servidor piblico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida em decorréncia de acidente de
trabatho ou doenga profissional, serd garantida a transferéncia para locais ou atividades compativeis com
sua condico;

XXTT - ¢ vedada a estipnlagio de limite de idade para ingresso por cONCUrso publico na administracio
direta ou indireta, respeitando-se apenas o limite constitucional para aposentadoria compulsoria, ressalva-
dos os casos de capacitagdo fisica especifica;
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XXTII — os recursos provenientes dos descontos compulsdrios dos servidores pablicos, bem como a
contrapartida do Municipio, destinados & formacdo de fundo préprio de previdéncia, deverdo ser postos,
mensalmente, 4 disposigdo da entidade municipal responsavel pela prestagdo do beneficio, na forma que a
lei dispuser,

XXIV — somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas piblicas, sociedades de economia mis-
ta, autarquias ou fundagdes piblicas;

XXV — dependera de autorizagio legislativa, em cada caso, a criagiio de subsidisrias das entidades men-
cionadas no inciso anterior, assim como a participacio de qualquer delas em empresa privada,

Pardgrafo 1° - A inobservancia do disposto nos incisos 1L, I e IV deste artigo implicar4 a nulidade do
ato e a puni¢io da autoridade responsével, nos termos da lei.

Pardgrafo 2°- A lei disciplinard as formas de participagdo do usudrio na administracio publica direta e
indireta.

Pardgrafo 3° - E vedada a percepcio simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do artigo
104 com a remumeragdo de cargo, cmprego ou funcio publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma do artigo 97, X VI, os cargos eletivos ¢ os cargos em comissiio declarados em lei de livre nomeagio
¢ exoneracio.

Pardgrafo 4° - As pessoas juridicas de direito piblico ¢ as das de direito privado, prestadoras do servigo
publico, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsével nos casos de dolo ou culpa.

Pardgrafo 5°- A lei reservard percentual dos cargos ¢ empregos piiblicos para as pessoas portadoras de
deficiéncias ¢ definira os critérios de sua admissio.

Art. 98 — O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo € 0s Secretarios Municipais serfio remunc-
rados exclusivamente por subsidio fixado em parcela inica, vedado o0 acréscimo de qualquer gratificacio,
adicional, abono, prémio, verba de representagio ou outra espécie remuneratdria, obedecidos os limites
legais.

Art. 99 — Lei disciplinara a aplicagdio dos recursos orgamentarios provenientes da economia com despe-~
sas correntes em cada érgfo, autarquia e fundacfo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento ¢ desenvolvimento, modernizacio, reaparcthamento ¢ racionaliza-
¢io do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

CAPITULO IT
Dos Servidores Puiblicos do Municipio

Art. 100 - O Municipio instituir, mediante lei, a politica de administragio e a remuneragio de pessoal,
com a participagdo de servidores designados pelos respectivos Poderes.

Pardgrafo 1°— A fixagdo dos padres de vencimento & dos demais componentes do sistema remunerato-
rio observara: ,

I — a natureza, o grau de responsabilidade ¢ a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;
II - os requisitos para a investidura,
III — as peculiaridades dos cargos.

Pardgrafo 2° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteragio de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagio de pesso-
al, a qualquer titulo, pelos érgios ¢ entidades da administragAo direta ou indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s¢ poderdo ser feitas:

I — se houver prévia dotagiio orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal ¢
aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas
¢ as sociedades de economia mista. '
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Ant. 101 - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos pablicos o disposto no artigo 7°, IV, VII, VIII,
IX, XI1, XIIL, XV, XVI, XVIL, XVII, XIX, XX, XXIL e XXX da Constitui¢io Federal.

Art. 102 — Ao servidor piblico da administragdo direta ¢ indireta, no exercicio de mandato eletivo, apli-
cam-se disposigdes do artigo 38 da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo iinico — O tempo de mandato eletivo do servidor serd computado para todos os efeitos legais,
exceto para a promogio por merecimento.

Art. 103 - Fica assegurado ao servidor piiblico, eleito para ocupar cargos em sindicato de categoria, o
direito de afastar-se de suas funcdes, durante o tempo em que durar o mandato, recebendo sens venci-
mentos ¢ vantagens, 1os termos da Tei.

Art. 104 — Aos servidores titulares de cargos efetivos ¢ assegurado regime de previdéncia de cardter
contributivo, observados 0s critérios que preservem o equilibrio financeiro atuarial ¢ o disposto neste
artigo.

Pardgrafo 1° - Os scrvidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo apo-
sentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma do § 3%

I — por invalidez permanente, scndo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, espe-
cificadas em lei,

I — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contri-
buicéo,

T — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 {dez) anos de efetivo exercicio no ser-
vigo piiblico € 5 (cinco) anos no Cargo efetive em que se dard a aposentadoria, observadas as seguintes
condigdes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta € cinco) anos de contribuigdo, se homem, ¢ 55 (cingiienta ¢
cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdo, s¢ muther, com proventos integrais;

bh) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ¢ 60 (sessenta) anos de idade, s¢ mulher, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribuicio.

Pardgrafo 2° - Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes, por ocasifio de sua concessdo, nio poderio
exceder a remuneragio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se den a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da pensio.

Pardgrafe 3°- Os proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessdo, serdo calculados com base
na remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria ¢, na forma da lei, correspon-
derdo 4 totalidade da remuneracio.

Pardgrafo 4°- E vedada a adogfo de requisitos ¢ critérios diferenciados para a concessdo de aposentado-
ria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas ex-
clusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei
complementar.

Pardgrafo 5°- Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, em
relagéio 2o disposto no § 1°, 111, &, para 0 professor que comprove exclusivamente scu tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacio infantil e no ensmo fundamental ¢ médio.

Pardgrafo 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Consti-
tuigio Federal, ¢ vedada a percepciio de mais de uma aposentadoria A conta do regime de previdéncia
previsto neste artigo.

Pardgrafo 7°- Lei dispora sobre a concessdo do beneficio da pensdo por morte, que serd igual ao valor
dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade
na data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°,

Pardgrafo 8° - Observado o disposto no artigo 37, X1, da Constitui¢o Federal, os proventos de aposen-
tadoria serdo revistos na mesma proposi¢io e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores cm atividade, sendo também estendidos aos aposentados € 20§ pensionisias quaisquer benefici-
05 ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacdo ou reclassificacio do cargo ou funcio em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessfo da pensdo, na forma da lei.
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Pardgrafo 9° - O tempo de contribuicio federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de apo-
sentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.

Pardgrafe 10 — A lei nio poderd estabelecer qualquer forma de contagem de tcmpo de contribuiglio
ficticio.

Pardgrafo 11 - Aplica-se o limite fixado no artigo 37, X1, da Constitui¢do Federal, a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagio de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢io para o regime geral de previdéncia social, € ao
montante resultante da adigiio de proventos de inatividade com remuneracdo de cargo acumulivel na
forma da Constituicdo, cargo em comissio declarado de livre nomeacdo e exoneragio, e de cargo eletivo.

Pardgrafo 12 — Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagio € exoneragdo, bem commo de outro cargo temporério ou de emprego pibtico, aplica-se o regime
geral de previdéncia social.

Art. 105 — As vantagens de qualquer natureza somente poderdo ser instituidas por lei, quando atenderem
efetivamente ao interesse piiblico e ds exigéncias do servigo.

Pardgrafo séinico — Os atos relativos a vida funcional dos servidores serdo obrigatoriamente publicados
na imprensa local e afixados na Prefeitura ou na Cimara Municipal, em local de costume, conforme o
caso.

Art. 106 — Sio estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

Pardgrafo 1°- O servidor pitblico estavel so perdera o cargo:

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

I - mediante processo administrativo em que the seja assegurada ampla defesa;

I — mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de lei complementar, asse-
gurada ampla defesa.

Pardgrafo 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissio do servidor estavel, sera ele reintegrado ¢ 0
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito 4 indenizagdo, apro-
veitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneracio proporcional ao tempo de servigo.

Pardgrafo 3° - Extinto 0 Cargo ou emprego © declarada a sua desnecessidade, o servidor estével ficard
em disponibilidade, com remuncragio proporcional ao tempo de servigo, aé seu adequado aproveita-
mento em outro cargo.

Art. 107 — Os cargos, empregos ¢ fungBes serdo criados por lei, que dispord sobre sua denominacdo,
referéncia de vencimentos ou salérios, condigGes de provimento € indicara os recursos pelos quais serdo
pagos seus ocupantcs. :

Pardgrafo 1° - A remuneragdo dos servidores publicos sera fixada ou alterada por lei especifica, obser-
vada a iniciativa privativa em cada caso ¢ assegurada a revisio geral anual, scmpre na mesma data ¢ sem
distingdo de indices.

Pardgrafo 2° - As gratificages, adicionais ou quaisquer vantagens pecunidrias somente poderdo ser
criadas mediante lei.

Art. 108 — E assegurada a participagiio dos servidores pabticos nos colegiados ¢ diretorias dos Orgios
publicos em que seus interesses profissionais, de assisténcia médica e previdencidrios, sejam objeto de
discussiio e deliberagfio, na forma da lei.

Art. 109 — O Poder Puiblico em relagio aos servidores municipais adotara medidas preventivas de aci-
dentes ¢ de doengas de trabalho, conforme normas do Ministério do Trabalho & Previdéncia Social.

CAPITULO II
Das Obras e Servigos

Art. 110 — A realizagiio de obras piblicas municipais devera estar adequada as diretrizes do planeja-
mento ¢ das normas orgamentarias e fiscais.

Art. 111 - Na prestagio dos servigos piblicos so requisitos indispensaveis, a continuidade, regularida-
de, uniformidade, atualidade e cficiéncia.
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Art. 112 - Os servigos publicos poderdo ser outorgados a terceiros, mediante concessio ou permissao.

Pardgrafo 1°- A concessdo serd outorgada mediante licitagdo, na modalidade de concorréncia, a pessoa
juridica ou consorcio de empresas que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco
¢ por prazo delerminado.

Pardgrafo 2° - A permissio serd outorgada a titulo precdrio, mediante licitagio, 4 pessoa fisica ou juridi-
ca que demonstre capacidade para o seu desempenho, por sua contz ¢ risco.

Art. 113 - Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos A regulamentacio ¢ fiscalizagho
do Municipio incumbindo, a0s que o executam, sua permanente atualizacdo e adequagdo as necessidades
dos usuarios.

Art, 114 - O Municipio poderé retomar, sem indenizacfio, 05 servigos permitidos ou concedidos, desde
que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insufi-
cientes para o atendimento dos ususrios.

Pardgrafo énico — O nio cumprimento dos encargos trabalhistas, bem como das normas de saude, higi-
ene e scguranca do trabalho pelas prestadoras de servigos piblicos, importara na rescisdo do contrato, sem
direito a indenizagfo.

Art. 115 — Lei especifica dispora sobre:

I - o regime das empresas concessionarias € permissionarias de servigos publicos ou de utilidade puabli-
ca, o carater especial de seu contrato ¢ de sua prorrogagdo e as condigdes de caducidade, fiscalizac@o e
rescisdo de concessdo ou permissio;

17 - direitos dos usudrios;

I - politica tarifaria;

IV — a obrigagiio de manter servigo adequado;

¥ — as reclamacdes relativas 3 prestagio de servigos publicos ou de utilidade publica.

Pardgrafe tinico — As tarifas dos servigos publicos ou de utilidade piblica outorgados pelo Municipio
deverdo ser aprovadas pelo Executivo, tendo em vista a justa remuneracio, mediante apresentacio de
planilhas de custo.

Art. 116 — Ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras ¢ alienagdes,
serdo contratados mediante processo de licitagio que assegure ignaldade de condigdes a todos 0s concor-
rentes, com clausulas que estabelecam as obrigacdes de pagamento, mantidas as condigtes efetivas da
proposta, nos termos da lei, que somente permitird as exigéncias de qualificaciio técnica e -econdmica
indispenséveis 2 garantia do cumprimento das obrigagdcs.

Art. 117 - O Municipio podera realizar obras e scrvicos de interesse comum mediante convénio com o
Estado, Unidio ou entidades particulares ou mediante consércio com outros Municipios.

Pardgrafo 1°- A constituigdo de consorcios municipais dependera de autorizagio legislativa.

Pardgrafo 2° - Independerd de autorizagio legislativa ¢ das exigéncias estabelecidas no pardgrafo ante-
rior, o consorcio constituido entre Municipios para a realizaciio de obras e servigos cujo valor ndo atinja o
limite exigido para licitagdo na modalidade de convite.

CAPITULO IV
Dos Bens Municipais

Art. 118 — Constituem bens municipais, todas as coisas méveis e imoveis, direitos e agdes que, a qual-
quer titulo, pertengam, a0 Municipio.

Art. 119 — Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Cimara
guanto aqueles utilizados em seus servigos.

Pardgrafo sinico — Devera ser realizada, anualmente, conferéncia da escrituragio patrimonial com 0s
bens existentes.

Art. 120 - A alienagdo de bens municipais, subordinada & existéncia de interesse publico devidamente
justificado, serd sempre precedida de avaliagio por orgios oficiais ¢ obedecerd s seguintes normas:
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I - quando imével, dependeré de autorizacio legislativa e concorréncia, dispensada esla nos seguintes
casos:

a) doagdo, constando dalei e da escritura publica os encargos do donatério, o prazo de seu cumprimento
¢ a clausula de retrocessdo, sob pena de nulidade do ato;

b) permuta.

IT — quando mével dependera de licitacho, dispensada esta nos seguinics casos:

a) doago, que serd permitida exclusivamente para fins de interesse social,

b) permuta;

¢) venda de agdes, que serd obrigatoriamente efetuada em bolsa.

Pardgrafe 1° - O Municipio, preferencialmente A venda ou doagdo de seus bens imébveis, outorgara con-
cessiio de direito real de uso, mediante prévia autorizagio legislativa e concorréncia. A concorréncia po-
der4 ser dispensada por lei, quando o uso sc destinar a concessiondria de servico publico, a entidades
assistenciais ou guando houver relevante interesse pliblico devidamente justificado.

Pardgrafo 2°- A venda aos proprietarios de iméveis lindeiros de 4rcas remanescentes ¢ inaproveitaveis
para edificagdo, resultante de obra publica, dependera apenas de prévia avaliacdo ¢ autorizacdo legislati-
va. As areas resultantes de modificagbes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condigles, quer
sejam aproveitdveis ou nio.

Art. 121 — As areas definidas em projeto de loteamento como dreas verdes ou institucionais nio poderdo,
em qualquer hipotese, ter sua destinagdo, fim e objetivos originariamente estabelecidos alterados, salvo as
seguintes exceqdes:

a) para edificacBes piblicas, desde que existam outras areas verdes aproveitadas como parques,
pragas, jardins e logradouros assemelhados, numa distincia de até quinhentos metros, em linha reta, a
contar do perimetro da 4rea a ser desafetada;

b) mediante plano de reaproveitamento de area, aprovado por lei.

Art. 122 - A aquisi¢io de bens iméveis, por compra ou permuta, dependerd de prévia avaliacdo e autori-
zagio legislativa.

Art. 123 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessdo, permissdo ou
autorizagdo, conforme o caso € quando houver interesse publico, devidamente justificado.

Pardgrafo 1°- A concessio administrativa dos bens pablicos de uso especial e dominicais dependera de
lei e concorréncia e far-se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.

Pardgrafo 2° - A concessiio administrativa de bens piblicos de use comum somente serd outorgada
mediante antorizacdo legislativa,

Pardgrafo 3° - A permissfo, que podera incidir sobre bem piiblico, sera feita a titulo precério, por de-
creto.

Pardgrafo 4° - A autorizagiio, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, serd feita por portaria,
para atividades ou usos especificos ¢ transitérios, pelo prazo de noventa dias, salvo quando para fins de
formar canteiro de obra publica, caso e que 0 prazo correspondera ao da duragéio da obra.

Art. 124 — Poderio ser cedidos a particulares, para servigos transitorios, maquinas e operadores da Pre-
feitura ¢ das entidades da administragdo indircta, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do Muni-
cipio, e o interessado recolha previamente a remunieragio fixada e assine termo de responsabilidade pela
conservagio e devolugdo dos bens no estado em que 08 haja recebido.

Art. 125 - Podera ser permitido, a titulo oneroso ou gratuito, conforme o ¢aso, 0 uso do solo, do subsolo
ou do espago aéreo de logradouros piiblicos, conforme dispuser a lei.

Art. 126 — Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagdo respectiva, numerados
os moveis, sob a responsabilidade do chefe do orgdo ou da repartigio a que forem distribuidos.

TITULOIV

Da Administragiio Financeira
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CAPITULO I
Da Receita Municipal

Art. 127 — A receita piblica serd constituida por tributos, transferéncias, contribuigbes, pregos ¢ outros
INgressos.

Pardgrafo 1° - Os pregos publicos serdo fixados pelo Executivo, observadas as leis aplicaveis a espécie
¢ serdo devidos pela utilizagfio de bens, servicos ¢ atividades municipais.

Pardgrafo 2° - Podera ser cobrada contribuigdo dos servidores municipais, para a manutengio do siste-
ma de previdéncia e assisténcia social, em beneficio dos mesmos, na forma da lei.

CAPITULO I
Dos Tributos Municipais

Art. 128 - Compete a0 Municipio, instituir os seguintes tributos:

I - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU;,

I — Imposto sobre a Transmissdo [ntervivos, a qualquer titulo, por ato Onerosoc;

HIT — Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza, desde que ndo incluido na competéncia estadual;

IV — Taxas:

a) em razio de exercicio do Poder de policia;

b) pela utilizagfo efetiva ou potencial de servigos piiblicos especificos ¢ divisiveis, prestados a0 contri-
buinte ou postos 4 sua disposigio;

¥ — contribui¢iio de melhoria, decorrendo de obra publica;

VT — outras contribuigBes provistas em lei.

Pardgrafo 1° - O imposto previsto no inciso I serd progressivo, na forma a ser estabelecida em lei, de
modo a assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade.

Pardgrafo 2° - As taxas nio poderdo ter base de calenlo propria de impostos.

Art. 129 — Sempre que possivel, os impostos terfio carater pessoal ¢ serfio graduados segundo a capacida-
de econdmica do contribuinte, facultado & administragdo tributéria, especialmente para conferir efetivida-
de a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais ¢ nos termos da lei, o patriménio, 0s
rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

Art. 130 — Qualquer isengo, anistia ou remissao que envolva matéria tributaria, so poder ser concedida
através de lei especifica municipal, sendo necessdrio para sua aprovagdo, o mesmo quorum que instituiu o
tributo.

Art. 131 — Sera considerada infracio politico-administrativa, infragio administrativa ¢ penal, respecti-
vamente, a omissdo do Prefeito ou dos responséaveis pelo lancamento e cobranga dos tributos, quando nio
tomarem as medidas cabiveis na defesa das rendas municipais.

CAPITULO HI
Das Limitacdes do Poder de Tributar

Art. 132 — Sem prejuizo de outras garantias asscguradas ao contribuinte, € vedado ac Mumnicipio:

I — exigir ou aumentar tributo scm que a lei o estabelega;

I — Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situa¢do equivalente, observa-
das as normas constitucionais;

I — cobrar tributos:

a) relativamente a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido
ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou,

IV - utilizar tributos com efeitos de confisco;

V - instituir imposto sobre:

a) patriménio e servigo da Unido ¢ do Estado;

b) templos de qualquer culto;
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¢) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagBes, das entidades sindicais
dos trabalhadores, das institui¢des de educagdo e de assisténcia social sem fins lucrativos atendidos, em
todos os casos, 0s requisitos da lei;

d) livros, jornais ¢ peribdicos;

VT — Conceder anistia ou remissdo que envolva matéria tributiria ou previdencidria, sem lei especifica;

VII - estabelecer diferenga tributdria entre bens de servigos de qualquer natureza, em razio de sua pro-
cedéncia ou destino;

VIIT — Instituir taxas que atentem contra:

a) o direito de peti¢io aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de

b a obte’ncﬁo de certiddes para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdo de interesse pesso-
al.

CAPITULO IV
Da Despesa

Art. 133 — A despesa publica atenderd aos principios estabelecidos na Constitnigio Federal, na Lei de
Responsabilidade Fiscal € 4s normas de direito financeiro.

Art. 134 — Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel ¢ crédito
aprovado pela Cimara, salvo a que COITer por conta de crédito extraordinério.

Art. 135 - Nenhuma lei gue cric ou aumente despesa serd executada sem que dela conste a indicagio do
recurso para atendimento do correspondente encargo.

CAPITULO V
Do Orcamento

Art. 136 - Leis de iniciativas do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o Planto Plurianual;

H — as Diretrizes Orgamentarias;

IIT — os Orgamentos anuais,

Pardgrafo 1° - A lei que institair o plano plurianual estabelecers, de forma setorizada, as diretrizes, os
objetivos ¢ as metas da administragio para investimertos ¢ despesas deles decorrentes, bem como as
relativas aos programas de durag3o continuada.

Pardgrafo 2°- A lei de diretrizes orgamentirias compreenderd as metas ¢ prioridades da administracdo,
observadas as normas constitucionais e demais disposicdes da legislagdo especifica.

Pardgrafo 3°- Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consonéncia com o plano plunianual
e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 137 - A lei orgamentaria anual compreenderd.

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, érgios ¢ entidades da administra¢io
direta ¢ indireta;

H - o orgamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com dircito a voto;

T - o orgamento da seguridade social.

Pardgrafe 1° - O projeto de lei orcamentaria serd instruido com demonstrativo setorizado dos efeitos
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natu-
reza financeira, tributaria ¢ crediticia.

Pardgrafo 2° - A lei orgamentaria anual ndo conter4 dispositivo estranho 3 previsio da receita ¢ a fixa-
¢do da despesa, ndo s¢ inchindo na proibigdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratagiio de operagdes de crédito, inclusive por antecipagio de receita, nos termos da lei.

% Art. 138 - Os projetos de lei relativos ao orcamento anual, ao plano plurianual, s diretrizes orcamenta-
rias e a0s créditos adicionais serdo apreciados pela Cimara Municipal na forma de seu Regimento.
Pardgrafo 1° - Caber a uma comissdo permancnte da Camara: -
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I — examinar ¢ emitir parecer sobre projetos, planos ¢ programas, bem como sobre as contas apresenta-
das pelo Prefeito;

I - exercer o acompanhamento e a fiscalizagio orcamentaria.

Pardgrafo 2° - As emendas serdo apresentadas a comissio, que sobre clas emitird parecer, € serio apre-
ciadas pela Cimara Municipal.

Pardgrafo 3° - As emendas a0 Projeto de lei do orgamento anual ou de créditos adicionais somente po-
derfo ser aprovadas quando:

I — compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

I — indicarem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagio de despesas, ex-
chiidos os que incidirem sobre:

a) dotagdes para pessoal € seus encargos;

b) servigos da divida;

I — relacionadas com a corregio de erros ou remissdes ou com os dispositivos do texto do projeto de
lei.

Pardgrafo 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentdrias somente poderdo ser aprovadas
quando compativeis com o plano plurianual

Pardgrafo 5° - O Poder Executivo poderd enviar mensagem a CAmara para propor modificagfes nos
projetos a que se refere este artigo enquanto nfio iniciada a votag#o, na Comissio competente, da parte
cuja alteragfio é proposta.

Pardgrafo 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, o das direirizes orcamentarias ¢ do orcamento
anual serdo enviados pelo Prefeito 4 Cimara Municipal, obedecidos os critérios a serem estabelecidos em
lei complementar federal.

Pardggrafe 7°- Aplicam-sc aos projetos mencionados neste artigo, no que nfo contrariar o disposto neste
capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

Pardgrafo 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigio do projeto de lei orgamen-
tiria anual ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia ¢ especifica autorizagio legislativa.

Art. 139 — Sdo vedados:

I - o inicio de programas, projetos ou atividades no incluidos na lei orcamentéria anual,

1T - a realizagdo de despesas ou a assungfio de obrigagdes diretas que excedam os créditos orgamentarios
ou adicionats;

I — a realizagio de operages de crédito que excedam o montanic das despesas de capital, ressalvadas
as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Cé-
mara por maioria absoluta,

IV — a vinculagdo de receita de imposto a 6rgdos, fundo ou despesa, ressalvadas:

a) adestinagio de recursos para manutencéio ¢ desenvolvimento do ensino e da saide;
b) aprestacio de garantias as opcragdes de crédito por antecipacio de receita,
¢) apresiagio de garantia ou contra-garantia  Unifio ¢ para pagamento de débitos para com ¢sta.

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo legislativa ¢ sem indicagéo dos
recursos correspondentes;

VT - a transposicdio, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacio
para outra, ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizacio legislativa;

VIT - a concessio on utilizagfio de créditos ilimitados;

VIII - a uiilizagfio sem autorizagio legislativa especifica, de recursos dos orgamentos fiscais e da segu-
ridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;

IX — a instituigio de fundos de qualquer natureza, sem prévia auntorizacdo legislativa;

X — a utilizagdo de recursos provenientes de contribui¢des sociais de natureza previdencidria para a rea-
lizagdo de despesas distintas dessa finalidade.

Pardgrafo 1° - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser inici-
ado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdio sob pena de crime de
responsabilidade.

Pardgrafo 2° - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizacfio for promulgado nos ultimos guatro meses daquele exer-
cicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao or¢amento do exercicio
financeiro subseqilente.
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Pardgrafo 3° - A abertura de crédito extraordinzrio somente sera admitida para atender a despesas im-
previsiveis € urgentes.

Art. 140 — Observado o disposto no § 1° do artigo anterior, a lei orcamentdria e as de créditos adicionais
s6 incluirdo novos projetos apos adequadamente atendidos os ¢em andamento ¢ contempladas as despesas
de conservacio do patriménio publico, nos termos em que dispuser a Lei de Diretrizes Oramentarias.

CAPITULO VI
Do Planejamento Municipal

Art. 141 — O Municipio devera organizar sua administracio, exercer suas atividades € promover sua
politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de plancjamento permanente, atendendo aos
objetivos e diretrizes estabelecidos mediante sistema de planejamento ou através do Plano Diretor.

Pardgrafe 1° - Plano Diretor € o instrumento orientador € basico dos processos de transformaciio do
espago urbano ¢ de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para todos os agentes puablicos € priva-
dos que atuam no Municipio.

Pardgrafoe 2° - Sistema de Plancjamento € o conjunto de érgaos, normas, recursos humanos € técnicos,
voltados a coordenacdo da agiio plancjadora da administragio municipal.

Pardgrafo 3° - O Municipio devera organizar sua administragio ¢ exercer suas atividades dentro de um
processo de planejamento permanente, atendendo as prioridades locais e aos principios técnicos conveni-
entes a0 seu desenvolvimento integrado.

Art. 142 — Serdio asseguradas a cooperagio € a participagio de associaces representativas legalmente
organizadas quanto 20s assuntos relativos ao plancjamento municipal ¢ a elaboragio das leis orgamentari-
as.

Art. 143 - O plancjamento municipal compreende a elaboracio dos seguintes instrumentos legais:
I - Plano Diretor;

II - Plano de Governg,

HT - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V - Orgamento anual.

TITULO VI
Do Desenvolvimento Integrado

CAPITULO I
Das Atividades Econdmicas

Art. 144 — O Municipio estimulard a diversificaciio das atividades de produgiio de bens e scrvigos, vi-
sando ao equilibrio do desenvolvimento local, fundado na valorizagio do trabatho do cidadio e na livre
iniciativa, tendo por fim assegurar a todos uma existéncia digna, conforme os principios da justiga social.

Art. 145 — O Municipio dispensara as micro-empresas, as empresas de pequeno porie, ao0s micro ¢ pe-
quenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento visando a incentiva-los ¢m suas atividades.

Art. 146 — A lei apoiara e estimulard o cooperativismo e outras formas de associativismo.

CAPIiTULO I
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Da Politica Rural

Art. 147 — A aciio do Municipio, na area rural, em colaboragdo com 0 Estado e com a Unifio, terd por
fim:

I - orientar o desenvolvimento rural;

I - proporcionar o aumento da produgdo ¢ da produtividade, bem como a ocupagio do campo;

1 - manter estrutura de assisténcia técnica ¢ extensio rural;

IV — orientar a utilizago racional de recursos naturais de forma sustentada, compativel com a preserva-
¢do do meio ambiente, especialmente quanto A protecéo ¢ conservagio do solo ¢ da agua;

V — manter um sistema de defesa sanitaria animal e vegetal,

V7 - manier ¢ incentivar a pesquisa agropecudtia,

V1T - incentivar 0 cooperativismo;

VIIT — zclar pelo abastecimento alimentar, assegurando condigdes para a produgdio e distribuigdo de
alimentos basicos;

IX - o fomento a formas de participacfio entre agricultores locais, como compra conjunta de insumos,
mutirdes de colheita, comercializagiio consorciada de produgdo, micro-indistrias comunititias, condomi-
nios de produtores rurais e sindicalizaciio rural;

X — apoiar a circulagfo de mercadorias, estimulando a criagdo de canais altemativos de comercializacio
como feiras de produtor, bolsa de alimentos, mercado municipal ¢ estocagem de produgio;

X7 - estimular a integraciio regional com municipios vizinhos para o desenvolvimento de programas
regionais de abastecimento ¢ preservagio do meio ambiente;

XII - proporcionar e incentivar o lazer nos bairros rurais.

Art. 148 — a aglio dos orgios piblicos municipais atenderd, na area rural, de forma preferencial, aos
iméveis que cumprirem a fungio social da propriedade, especialmente a0 mini e pequeno produtor rural €
aos beneficiarios de projetos de reforma agraria.

Art. 149 — O Municipio, anualmente, fari previsio de alocagio de recursos financeiros, através do orga-
mento, para o setor rural, destinados a operacionalizagio de Plano Municipal de Desenvolvimento Rural,

CAPITULO W1
Do Desenvolvimento Urbano

Art. 150 - No estabelecimento de diretrizes ¢ normas relativas ao desenvolvimento urbano, ¢ Municipio
assegurara:
I - o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da comunidade ¢ a garantia do bem-estar de seus habi-
tantes;

H - a participagio das respectivas entidades comunitarias no estudo, encaminhamento ¢ solugo dos
problemas, planos, programas € projetos que lhes sejam concernentes,

HI - a preservagio, protegiio e recuperagio do meio ambiente urbano ¢ cultural;

IV — a criagiio e manutengdo de dreas de especial interesse historico, urbanistico, ambiental, turistico ¢
de utilizagfio publica;

V — a observancia das normas urbanisticas, de seguranga, de higiene ¢ qualidade de vida.

Art. 151 - Lei municipal estabelecera, de conformidade com as diretrizes do plano dirctor, normas sobre
zoneamento, loteamento, parcelamento, uso e ocupagio do solo, indices urbanisticos, protecio ambiental
e demais limitagdes administrativas pertinentes.

Pardgrafo 1°- O plano diretor devera considerar a totalidade do territorio municipal.

Pardgrafo 2°- O Municipio estabelecera, observadas as diretrizes fixadas para cada caso, critérios para
a regularizagiio ¢ urbanizagdo de assentamentos ¢ Joleamentos irregulares on incompletos.

Art. 152 — Incumbe ao Municipio, promover concorrentemente com ¢ Estado ¢ 2 Unido, programas de
construgio de moradias populares, de melhoria das condigfes habitacionais e de saneamento basico.
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Art. 153 — O Municipio acatara as diretrizes estaduais para localizacio e integragio das atividades in-
dustriais, considerando os aspectos ambientais, locacionais, sociais, econdmicos ¢ estratégicos, ¢ aten-
dendo ao melhor aproveitamento das condiges naturais urbanas e de organizacio especial.

CAPITULO IV

Do Meio Ambiente, dos Recursos Hidricos ¢ do Saneamento

Secio I
Do Mcio Ambiente

Art. 154 — O Municipio providenciard com a participacio da coletividade, a preservagdo, conservagio,
defesa, recuperagio ¢ melhoria do meio ambiente natural, artificial ¢ do trabalho, atendidas as peculiari-
dades regionais ¢ locais € em harmonia com o desenvolvimento social e economico.

Art. 155 — A execugdo de obras, atividades e projetos de qualquer espécie, quer pelo setor publico, quer
pelo privado, serd admitida se houver resguardo do meio ambiente, equilibrio ecoldgico ¢ qualidade am-
biental.

Pardgrafo 1°- A outorga de licenca pelo Municipio sera feita com observancia dos critérios gerais fixa-
dos em lei, além de normas ¢ padres estabelecidos pelo Poder Publico e de conformidade com o plane-
jamento ¢ zoneamento ambiental.

Pardgrafo 2° - A licenga ambiental, renovada na forma da lei, para a execugdo e a exploragio mencio-
nadas no “caput” deste artigo, e que sejam potencialmente causadoras de significativa degradagiio do
meio ambiente, serd sempre precedida, conforme critério que a legislacéo especificar, da aprovagdo do
estudo prévio de impacto ambiental, ¢ respectivo relatério, ac qual se dara prévia publicidade, garantida a
realizagdo de andiéncias piiblicas e ouvido o Consclho Municipal do Meio Ambiente — CONDEMA.

Art. 156 — O Municipio, mediante lei, criard um sistema de administragdo da qualidade ambiental, prote-
¢fio, controle & desenvolvimento do meio ambiente ¢ uso adeqnado dos recursos naturais, para organizar,
coordenar ¢ integrar as agdes de entidades da administraciio publica direta e indireta, assegurada a panici-
pacdo da coletividade, com o fim de:

I - propor uma politica municipal de prote¢do ao meio ambiente;

IT — adotar medidas, nas diferentes areas de agdo piblica ¢ junto ao setor privado, para manter € promo-
ver o equilibrio ecolégico e a methoria de qualidade ambiental, prevenindo a degrada¢io em todas as suas
formas, impedindo ou mitigando impactos ambientais negativos € recuperando o meio ambiente degrada-
do;

IIT - definir, implantar e administrar espagos tetritoriais € seus componentes representativos de todos os
ecossistemas originais a serem protegidos, sendo sua alteragdo ¢ supressdo, incluindo os ja existentes,
permitidas somente por lei;

IV — preservar ¢ restaurar os processos ecologicos essenciais das espécies e dos ecossisiemas,

V — proteger a flora ¢ a fauna, nesta compreendidos todos os animais silvestres, exdlicos ¢ domésticos,
vedadas as préticas que coloquem em risco sua funcio ecologica e que provoquem extingdo de espécie ou
submetam os animais i crueldade;

VT — controlar e fiscalizar a produgdo, armazenamento, transporte, comercializacdo, utilizacdo ¢ destino
final de substincias, bem como o uso de técnicas, métodos e instalagdes, que comportem Tisco efetivo ou
potencial para a qualidade de vida e meio ambiente, incluindo o de trabalho;

VII — promover medidas judiciais e administrativas de responsabilidade dos causadores de poluicéio ou
de degradagdo ambiental;

VII — firmar convénio com o governo do Estado, através dos organismos policiais de defesa florestal €
dos mananciais, a fim de possibilitar a instruciio, planejamento e emprego operacional de guardas ambi-
entais do Municipio;

IX - promover ¢ manter o inventario e o mapeamento da cobertura vegetal nativa, visando a adogiic de
medidas especiais de protegdo, bem como promover o reflorestamento, em especial as margens de cursos
d'dgua ¢ lagos, a fim de proteger a sha perenidade;

X — estimular e contribuir para a recuperagio de vegetago em areas urbanas, com o plantio de arvores,
preferencialmente frutiferas, objetivando especialiente a consecucdo de indices minimos de cobertura
vegetal;
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X7 — incentivar ¢ auxiliar tecnicamente as associagdes de protegdo ao meio ambiente, constituidas na
forma da lei, respeitando a sua autonomia ¢ independéncia de atuagdo,

XIT - instituir programas especiais mediante a integragio de todos os seus orghios, objetivando incentivar
os proprietarios rurais a executarem as praticas de conservagio do solo ¢ da 4gua, de preservagiio € repo-
sigio das matas ciliares ¢ replantio de espécies nativas;

XIIT — controlar ¢ fiscalizar obras, atividades, processos produtivos e empreendimentos que, dircta ou
indiretamente, possam causar degradagio do meio ambiente, adotando medidas preventivas ou corretivas
¢ aplicando as sangdes administrativas pertinentes;

XIV - instituir programas de recuperagio ambiental, manejo da flora e fauna, conveniados ou nio com
setores privados ou publicos, sendo estes destinados tanto ao meio urbane quanto A zona rural, coordena-
dos por equipe interdisciplinar ¢ supervisionados por orglo executivo competente;

XV — definir 0 uso e ocupagiio do solo, subsolo € dguas através de plangjamento que englobe diagnostico,
analise t&cnica ¢ defini¢do de diretrizes de gestiio dos espagos, com participagio popular e socialmente
negociadas, respeitando a conservagio da qualidade ambiental;

XVI — estimular e promover o reflorestamento ecologico em dreas degradadas, objetivando espectalmente
a protegdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecugéo de indices minimos de cobertura
vegetal;

XVII - incentivar a integragiio das universidades, instituicdes de pesquisa e associagGes civis nos esforgos
para garantir ¢ aprimorar o controle da poluigio, inclusive no ambiente de trabalho;

XVIII - garantir a educagfio ambiental em todos os niveis do ensino municipal ¢ a conscientizagio pibli-
ca para a preservagio do meio ambiente;

XIX — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploragdo de recursos
hidricos ¢ minerais no seu territério.

Art. 157 — As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitarfio os infratores, pessoas fisicas ou
juridicas, a sangbes penais e administrativas, com aplicacio de multas diarias e progressivas no caso de
continnidade da infragdo ou reincidéncia, incluidas a reducfio do nivel de atividade e a interdi¢do, inde-
pendentemente da obrigagio dos infratores de reparagio dos danos causados.

Pardgrafo 1° - E obrigatéria, na forma da lei, a recuperagio pelo responsdvel, da vegetagio nativa das
areas protegidas, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

Pardgrafo 2°- E vedada a concessdo de recursos publicos ou incentivos fiscais as atividades que desres-
peitem as normas e padrdes de protegio ao meio ambiente, natural de trabatho.

Art. 158 — S0 areas de protecio permanente:

I — as nascentes, 0s mananciais e as matas ciliares;

IT — as 4reas que abriguem exemplares raros da fauna ¢ da flora, bem como aquelas que sirvam como
local de pouso ou reprodugio de espécies migratérias;

IIT - as paisagens notveis.

Art. 159 - O Municipio colaborara com o Estado nas medidas para controle da crosio em areas agricolas
¢ urbanas.

Art. 160 - E dever do Poder Piblico elaborar e implantar, através de lei, o Plano Municipal de Meio
Ambiente ¢ Recursos Naturais que contemplard a necessidade ao conhecimento das caracteristicas ¢ re-
cursos dos meios fisico ¢ biolégico, de diagndstico de sua utilizagdo e defini¢io das diretrizes para o scu
melhor aproveitamento no processo de desenvolvimento econdmico-social.

Art. 161 — O Poder Publico Municipal mantera obrigatoriamente o Conselho Municipal de Meio Ambi-
ente, 6rgo colegiado autdnomo e deliberativo.

Art. 162 — Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado, na forma da lei, a realizar programas
de monitoragfio a serem estabelecidos pelos 6rgdos competentes.

Art. 163 - Os recurses oriundos de multas administrativas e condenagdes judiciais por atos lesivos ao

meio ambiente e das taxas incidentes sobre a utilizagdo dos recursos ambientais, serdo destinados a um
fundo gerido pelo Conselho Municipal de Meio ambiente, na forma da lei.
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Sec¢iio 11
Dos Recursos Hidricos

Art. 164 — O Municipio instituird por lei, sistema integrado de gerenciamento dos recursos hidricos,
congregando orgdos estaduais & municipais € a sociedade civil, ¢ assegurard meios financeiros e instituci-
onais:

1 — 3 utilizagiio racional das aguas superficiais ¢ subterrineas € suas prioridades para abastecimento as
populagdes;

II - ao aproveitamento miltiplo dos recursos hidricos ¢ o rateio dos custos das respeckivas obras, na
forma da lei;

I — a defesa contra eventos criticos, que oferecam riscos & saude e 4 seguranga pliblica e prejuizos
econdmicos ou sociais;

IV — & protegio das dguas contra agdes que possam COMPprometer ¢ Seu uso atual ¢ futuro;

¥ - a gestdo descentralizada, participativa ¢ intcgrada cm relagiio aos demais recursos naturais e ds pe-
culiaridades da respectiva bacia hidrografica.

Art. 165 — As aguas subterrincas, reservas estratégicas para o desenvolvimento econdmico-social e
valiosas para o suprimento s populagdes, deverdo ter programas permanentes de conservacio ¢ protecio
contra poluigiio ¢ exploracio excessiva, com diretrizes fixadas em lei.

Art. 166 - Fica vedado o lancamento de cfluentes € esgotos urbanos ¢ industriais, sem o devido trata-
mento, em qualquer corpo de agua.

Segito 111
Do Saneamento

Art. 167 - A lei estabelecera a politica das ages € obras de saneamento basico no Municipio, respeita-
dos os seguintes principios:

I - criagdio ¢ desenvolvimento de mecanismos institucionais e financeiros, destinados a assegurar 08
beneficios do sancamento a totalidade da populagio;

II - orientagdo técnica para 0s programas visando ao tratamento de despejos urbanos € industriais ¢ de
residuos solidos e fomento 3 implantagdo de soluges comuns, mediante planos de acfio integrada.

Pardgrafo iéinico — As ag0cs de sancamento deverdio prever a utilizagdo racional da 4gua e do solo, de
modo compativel com a preservagio € melhoria da qualidade da sande publica ¢ do meio ambiente ¢ com
a eficiéncia dos servigos publicos de saneamento.

TITULO VII

Da Ordem Social
CAPITULO I

Disposicio Geral

Art. 168 — O Municipio atuara de forma a assegurar, dentro de sua competéncia e de suas limitagdes, 0
bem-estar social, prestando servigos essenciais ao desenvolvimento individual e coletivo.
CAPITULO I
Da Seguridade Social
Segdo I
Disposiciio Geral

Art. 169 — O Municipio ordenara o plancjamento € 0 desenvolvimento de agbes que viabilizem, na for-
ma do artigo anteriot, os principios de scguridade social previstos na Constitui¢iio Federal.
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Secio 11
Da Saide

Art. 170 — A sairde ¢ direito de todos, € dever do Estado, cabendo a0 Municipio, concorrentemenic Com
os Poderes Piiblicos federal e estadual, atuar para garantir esse direito, mediante:

1 - politicas sociais e ambientais que visem ao bem-estar fisico, mental e social do individuo ¢ da cole-
tividade e a redugiio dos riscos de doencas e OULr0s agravos;

2 — acesso universal e igualitario a agdes € a0 servigo de sande, em todos 0s niveis;

3 — direito a obtengdo de informagdes ¢ esclarecimentos de interessc da sande individual e coletiva,
assim como as atividades desenvolvidas pelo sistema,

4 — atendimento integral do individuo, abrangendo a promogio, preservagiio e recuperacio de sua satde.

Art. 171 — As agdes e servigos de saude serdo executados ¢ desenvolvidos de forma integrada através do
sistema municipal de satde, cabendo a0 Municipio dispor, nos t€rmos da lei, sobre sua regulamentagio,
fiscalizagdio ¢ controle.

Pardgrafe 1° - As agdes € servigos de preservagdo de sauide abrangem o ambiente natural ¢ os locais
publicos e de trabalho.

Pardgrafo 2° - As agbes ¢ scrvigos de saude serdo realizados, preferencialmente, de forma direta, pelo
Poder Piblico ou através de terceiros e pela iniciativa privada.

Pardgrafo 3° - A assisténcia a sande € livre & iniciativa privada.

Pardgrafo 4° - As pessoas fisicas € as pessoas juridicas de direito privado, quando participarem do
sistema municipal de satde, ficam sujeitas 3s suas diretrizes e as normas administrativas incidentes sobre
o objeto dos convénios ou dos contratos.

Pardgrafo 5° - E vedada a destinagiio de recursos publicos para auxilio ou subvengdes As instituigdes
privadas com fins lucrativos.

Art. 172 - O Conselho Municipal de Saide tera sua composiGio, organizacio € competéncia fixadas em
lei.

Art. 173 — Sempre que possivel, o Municipio promovera:

I — formagdo da consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através do ensino infantil ¢ funda-
mental;

IT - servigos médico-hospitalares, cooperando com a Unifio € 0 Estado, e com as iniciativas particulares ¢
filantrépicas;

IIT — combate s moléstias especificas, contagiosas ¢ infecto-contagiosas;

IV — agbes de vigilancia sanitdria epidemiologica;

} — combate a0 uso de toxicos;

VI — servigos de assisténcia 4 maternidade ¢ & infincia;

VII — implementagdo de planos de sande e de alimentagdio e nutrigio, em consonincia com os Planos
Nacionais ¢ Estaduais.

Secdo I
Da Assisténcia Social

An. 174 — A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicio
a scguridade social, objetivando a corregio dos desequilibrios do sistema social, e seu desenvolvimento
harménico voltado para o atendimento das necessidades sociais basicas.

Pardgrafo tinico — A assisténcia social compreende a agio emergencial e compensatoria junto A familia,
4 maternidade, a infancia, & adolescéncia, aos idosos, aos portadores de deficiéncias e outros grupos vul-
neraveis em situagdo de incapacidade de suprir suas necessidades humanas basicas € a promogio de sua
integragio a vida comunitaria.

Art. 175 — As agdes e servigos do Poder Publico, na area da assisténcia social, seriio realizadas com
recursos do orgamento da seguridade social, além de outras fontes, por meio de programas ¢ projetos qué
serdo organizados, executados e acompanthados com fundamentagdo nos principios que garantam a parti-
cipagio da comunidade.
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Art. 176 — O Municipio manterd, como parte da Promogiio Social, um servico de protegiio ¢ apoio aos
idosos, cabendo-lhe:
a) prestar o auxilio necessario nas questdes relativas a aposentadoria, pensdo € oulros beneficios;

b) assistir aos deficientes fisicos que, comprovadamente, ndo possuirem meios para sua sobrevivéncia.

CAPITULO II
Da Educacdo, Cuitura, Esportes e Lazer
Segio 1
Da Educagio

Art. 177 - O Poder Pablico organizard o Sistema Municipal de Ensino, com base nos principios estabe-
lecidos na Constituigio Federal e Estadual.

Art. 178 — O ensino sers ministrado com base nos seguintes principios ¢ garantias:

I — igualdade de condigfes para accsso € permanéncia na Escola;

I - gratuidade;

I — valorizagio dos profissionais de ensino, assegurando na forma dz lei, plano de carreira para 0 ma-
gistério, com piso salarial profissional € ingresso por CONCurso publico de provas € titulos;

IV — padriio de qualidade, cabendo ao Municipio promover o atendimento educacional especializado aos
portadores de deficiéncias;

¥ - atendimento em creche e pré-escola as criangas de O (zero) a6 {seis) anos de idade;
VI — oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;
VI — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementarcs.

Art. 179 — Serd aprovado, mediante lei de iniciativa do Executivo, o Plano Municipal de Educagdo, que
atender as diretrizes ¢ bases da educacdo nacional.

Pardgrafo Unice - O Plano Municipal de Educagdo ter4 sua claboragio coordenada pelo Executivo,
consultados os 6rgdos que integram o Sisterna Municipal de Educagio e, considerando as peculiaridades
do Municipio, estabelecera o diagnostico € as necessidades na area do ensino local.

Art. 180 — O Consetho Municipal de Educagio atuard como Orgdo normativo, consultivo ¢ deliberativo
do Sistema Municipal de Educagio, com suas atribuigdes, organizagdo, composicio € funcionamento
definidos em lei.

Art. 181 — O ensino fundamental municipalizado ser4 piblico, obrigatério, gratuito ¢ oferecido as crian-
cas a partir dos sete anos de idade.

Pardgrafo 1°- E permitida a matricula no ensino fundamental a partir dos seis anos de idade, desde que
plenamente atendida a demanda das criangas de sete anos de idade.

Pardgrafo 2°- Cabera ao Poder Piblico Municipal oferecer, ainda, a0 educando:

I — alimentagiio através do sistema mmmicipal de merenda escolar,

II - transporte;

JIT - assisténcia 4 saide, inclusive tratamento ¢ profilaxia dentaria.

Art. 182 — O ensino religioso,-de matricula facultativa, constituird disciplina dos horarios normais das
escolas municipais de ensino fundamental.

Art. 183 — Seré estimulada a prética de esportes individuais ¢ coletivos, como complementacio a forma-
¢do integral do individuo.

Pardgrafo iinico - A pritica referida neste artigo, sempre que possivel serd disciplinada face s necessi-
dades dos portadores de deficiéncias.

Art. 184 — A educagio da crianca, do nascimento até seis anos, integrada ao sistema de ensino, respeitard
as caracteristicas proprias dessa faixa etaria.

Pardgrafo inico — E de competéncia do Municipio autorizar o funcionamento ¢ supervisionar as insti-
tmigBes de educagio referidas no “caput” deste artigo.
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Art. 185 - Somente apds o pleno ¢ satisfatorio atendimento qualitativo e quantitativo prestado através do
ensino piblico, de que tratam o inciso V do artigo 178 € o artigo 181 desta lei, podera o Municipio atuar
em outros niveis do ensino.
Pardgrafo 1° - Podera o Poder Municipal apoiar 0 ensino fundamental noturno, regular ¢ supletivo,
adequado as condiges de vida do educando que j4 tenha ingressado no mercado de trabalho.
Pardgrafo 2° - Caber ao Municipio divulgar os periodos de matriculas escolares.

Art. 186 - O Municipio terd como uma de suas metas a implantacio, manuten¢io € expansio do ensino
profissionalizante.

Pardgrafo sinico — Dar-se-4 preferéncia, nos cursos profissionalizantes. a0s mMeNOres carentes de doze a
dezoito anos, gue ainda nfio tenham ingressado no mercado de trabalho.

Art. 187 - Todo empregador serd solicitado a informar ao servigo municipal de educac8o, oS €asos de
empregados analfabetos ou dependentes destes, que ndo estejam cursando o ensino fundamental da idade
propria, podendo para o atendimento a0 disposto neste artigo, exigir a comprovagdo semestral de matri-
cula e freqiiéneia 4 escola.

Art. 188 - Compete ao Poder Piblico, com a colaboragio dos 6rgdos estaduais, recensear os educandos
no ensino fundamental e zelar junto aos pais € responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

Art. 189 — O ensino ¢ livre A iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
1 — cumprimento das normas gerais de educacio nacional;
T - autorizagio e avaliagio de qualidade pelos orgios competentes.

Secio Il
Da Cultura

Art. 190 — O Municipio promovera ¢ acesso as fontes de cultura, apoiard e incentivard a valorizacio € a
difusdo de suas manifestagoes.

Art. 191 - Constituem patriménio cultural a serem preservados, os bens de natureza material e imaterial,
tomados individualmente, on em conjunto, portadores de referéncia 2 identidade, A agiio e & memoria dos
diferentes grupos formadores da sociedade, nos quais se incluam:

I — as formas de expressdo;

I - as criagdes cientificas, artisticas ¢ tecnologicas;

HI — as obras, pegas, objetos, documentos, edificacfies ¢ demais espagos destinados as manifestagdes
artistico-culturais.

Art. 192 — O Poder Pablico pesquisara, identificar4, protegera ¢ valorizara o patriménio cultural regio-
nalizado no Municipio, através do Conselho de Defesa do Pairimonio Historico, Cultural e Artistico do
Municipio, na forma que a lei estabelecer.

Pardgrafo #inico — Serd ctiado o Conselho de Defesa do Patriménio Histérico, Cultural ¢ Artistico do
Municipio, mediante lei que garantird a participacio da comunidade, tendo como finalidade proteger 0
patrimonio cultural brasileiro, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamentos, desapropria-
¢Bes e outras formas de acautelamento € preservagio.

Art. 193 — O Poder Publico incentivara a livre manifestacio cultural mediante:

I — criagdo, manutengio ¢ abertura de espagos pitblicos devidamente equipados € capazes de garantir a
produgdo, divulgagio e apresentacdo das manifestagdes culturais e artisticas;

11 — desenvolvimento de intercimbio cultaral ¢ artistico com o Estado e demais Municipios e integracio
de programas culturais;

IIT - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos ¢ congéneres;

1V - promogio de aperfeigoamento € valorizagiio dos profissionais da cultura;

V - planejamento ¢ gesido do conjunto das agdes, garantida a participagiio de representanies da comuni-
dade;
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VI — compromisso do Municipio de resguardar e defender a integridade, pluralidade, independéncia €
autenticidade das culturas brasileiras, em seu territério;
VII — preservagio dos documentos, obras e demais registros de valor historico ou cientifico.

Art. 194 A lei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significaciio para o Municipio.

Secio 111
Dos Esportes ¢ do Lazer

Art. 195 — O Municipio apoiara ¢ incentivara as praticas esportivas formais ¢ nio-formais, como direito
de todos.

Art. 196 — O Poder Publico apoiard e incentivara o lazer como forma de integragfio social.

Art. 197 — As agdes do Poder Pitblico € a destinagio de recursos orcamentarios para o setor dardo priori-
dade:

I — a0 esporte popular e comunitdrio, ao esporte educacional e, na forma da lei, ao esporte de alto rendi-
mento;

I — a0 lazer popular;

HI - 4 construgdo ¢ manutengo de espagos devidamente equipados para as praticas esportivas € o lazer;

IV - a promogdo, estimulo e orientagéo a pratica e difusfio da educagio fisica;

¥ — 3 adequagdio dos locais ja existentes, a previsio de medidas necessarias, quando da construcdio de
novos espagos, tendo em vista a pratica de esportes ¢ atividades de lazer por parte dos portadores de defi-
ciéncia, idosos e gestantes, de forma integrada aos demais cidaddos.

Pardgrafo sinico - O Poder Pliblico estimulard e apoiaré as entidades da comunidade dedicadas s prati-
cas eSporiivas.

Art. 198 — O Poder Publico incrementard a pratica esportiva as criancas, aos idosos € aos portadores de
deficiéncias.

CAPITULO IV
Da Defesa do Consumidor

Art. 199 — O Municipio promoveré a defesa do consumidor mediante adogio de medidas de orientaciio €
fiscalizagdio, definidas em lei.

Pardgrafo iinico — A lei definird também os mecanismos de estimulo A auto-organizacio da defesa do
consumidor, de assisténcia juridica ¢ especializada e de controle de qualidade dos servigos pablicos.

Art. 200 — O Sistema Municipal de Defesa do Consumidor, com atribuigbes de tutela e promogio dos
consumidores de bens e servigos, terd como 6rgio consultivo ¢ deliberativo o Conselho de Defesa do
Consumidor, com atribuigdes € composi¢do definidas em lei.

CAPITULO V
Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Idoso e dos Portadores de Deficiéncias

Art. 201 — O Poder Publico promovera programas especiais, dirigidos & familia, de proteglo especial a
crianca, ao adolescente, ao idoso ¢ aos portadores de deficiéncias.

Art. 262 — Para a execucio do previsto deste capitulo, serfio adotadas, entre outras, as seguintes medi-
das:

I — amparo as familias numerosas ¢ de baixa renda;
I — agiio contra os males que sio instrumentos de dissolugdo da familia;
TIT - estimulo aos pais e as organizacies sociais para formagio moral, civica, fisica e intelectual da ju-
ventude;
IV — colaboragdo com as entidades assistenciais que visem 4 protegio e educagio da crianga;
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V — amparo as pessoas idosas, assegurando Sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade ¢
bem estar ¢ garantindo-lThes o direito & vida;

VI - colaboragio com a Unifio, com o Estado & com outros Municipios para a solugdo de problema dos
menores desamparados ou desajustados, através de processos adequados de permanente recuperacfio;

VIJ - integragdo social dos portadores de deficiéncias, mediante treinamento para o trabalho, convivéncia
e facilitagfio do acesso aos bens € servigos coletivos.

TITULO VIII
Das DisposigBes Gerais e Transitérias

4rt. 203 - O niimero de Vereadores da Cimara Municipal sera proporcionat 4 populagio do Municipio.

Art. 204 - Para uma populagdo de até 20.000 (vinte mil) habitantes a Cimara serd constituida por 11
{onze) Vercadores.
Pardgrafo 1°- A cada acréscimo de 10.000 (dez mil) habitantes, o namero de integrantes da Camara sera
acrescido de mais 2 (dois) Vereadores, at¢ atingir o mimero maximo de 13 (treze) Vereadores.

Pardgrafo 2° - O mamero de habitantes a ser utilizado como base de calculo para a fixagio do namero de
Vereadores serd aquele fornecido, mediante certido, pela fundagfio Instituto Brasileiro de Geografia ¢
Estatistica — IBGE.

Art. 205 - No inicio do altimo ano de cada legislatura, durante 0 més de fevereiro, caberd ao Presidente
do Legislativo declarar, mediante ato, o namero de Vereadores que irdo compor a Camara no proximo
periodo, observado o disposto no artigo anterior,

Pardgrafe unico - O Presidente da Céamara enviard ao Tribunal Regional Eleitoral, apds sua edigdo,
copia do ato de que trata este artigo.

Art. 206 — A Camara Municipal, os Conselhos Municipais ¢ toda entidade da sociedade civil de ambito
municipal, legalmente constituida, poderdo requerer a0 Prefeito a realizagio de andiéncia publica para
que ele esclareca determinado ato ou programa da administragdo.
Pardgrafo 1° - A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de até sessenta dias, deven-
do ficar a disposi¢do da populagdo, desde o requerimento, toda documentagdo atinente ao tema.
Pardgrafo 2° - Da audiéncia publica poderio participar, além dos requerentes, todo cidadio que assim o
desejar.

Art. 207 — O Prefeito, a Cimara Municipal € os Conselhos Municipais deverdo comvocar audiéncias
publicas para:
I - realizagio de consultas populares sobre programas ou agdes piblicas ou privadas que repercitan di-
reta ou indiretamente na qualidade de vida das pessoas ou que envolvam o patrimbnio historico, arquite-
ténico e cultural do Municipio;
JI — as atividades e agdes de natureza orcamentaria ¢ de planejamento, na forma da Lei de Responsabili-
dade Fiscal.

Parigrafo iinico - Serdo submetidos 4 audiéncia piblica, dentre outros:

I — projetos e processos de licenciamento que envolvam impacto ambiental;

II - atos que envolvam conservagéo ou modificagio do patriménio arquitetdnico, historico, artistico ou
cultural do Municipio;

I — realizagdo de obra que comprometa mais de vinte por cento do orgamento municipal.

Art. 208 — O descumprimento das NOrmas previstas no presente capitulo implica crime de responsabili-
dade.

Art. 209 — Mediante lei podera ser criada a Guarda Municipal, destinada a protegio das instalagGes, bens
¢ Servigos municipais.

Pardgrafo 1° - Caberd, ainda, & Guarda Municipal:

I - atuar em perfeita harmonia ¢ entrosamento com a Policia Militar, sediada no Municipio;

T — colaborar. inclusive mediante convénio, com 08 servicos da Policia Civil no Municipio;

I — apoiar os servigos ¢ as atividades da administragic municipal.

39



R e IR B T N I LA T P T S

Tamara Municipal de Tatnia

Rua Serafim Colletes, 145 - Fone/Fax: (16) 3246-1190 - CEP 14720-000 - TAIUVA - SP
www.camarataiuva@netsite.com.br

Pardgrafo 2° - Lei complementar dispora sobre a criagio € estrutura da Guarda Municipal, dispondo,
ainda, sobre seu quadro de pessoal, plano de carreira, deveres, vantagens ¢ regime de trabalho, com base
na hierarquia e na disciplina.

Pardgrafo 3° - A investidura nos Cargos da Guarda Municipal dar-se-4 mediante concurso puablico de
provas ou de provas e titulos.

Art. 218 - E permitido ac Executivo fornecer a populagiio comprovadamente carente projeto detathado
de moradia econdmica, com a devida assisténcia técnica de profissionais habilitados na forma da lei, para
sua execugao.

Art. 211 — As associacdes religiosas e particulares poderdo manter cemitérios proprios, fiscalizados pelo
Municipio.

Ant. 212 — Os cemitérios piblicos, no Municipio, terdo sempre cardter secular ¢ serdo administrados pela
autoridade municipal, permitida, na sua drea, a liberdade de culto sem restriges de ordem religiosa.

Art. 213 — O Municipio comemorara anualmente no dia 13 de junho a sua fundago, cuja data serj con-
siderada como feriado municipal.

Art. 214 - A Mesa da Camara Municipal providenciard, no prazo de cento € vinte dias, a contar da publi-
cagdo desta Emenda & Lei Organica do Municipio, a apresentagio de projeto de resolucio dispondo sobre
o novo Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 215 - Até a entrada em vigor da lei complementar 2 que 5¢ refere o astigo 165, pardgrafo 9°, da
Constituigio Federal, serdo obedecidas as seguintes NOIMas:

I — enquanto ndo for editada lei complementar nacional, o Projeto de Lei do Plano Plurianual, cuja vi-
géncia serd do segundo ano de cada governo até o final do primeiro ano do governo subseqilente, serd
encaminhado A Cimara Municipal até o dia 30 (trintz) de junho do primeiro ano do governo, devendo ser
devolvido para sangdo até o encerramento da sessdio legislativa;

II - o projeto de lei de diretrizes orcamentirias do Municipio serd encaminhado & CaAmara Municipal at¢
30 (trinta) de maio, devendo ser devolvido para sangio até trinta e um de agosto do mesmo exercicio
financeiro;

III — o projeto de lei orcamentaria anual serd encaminhado até 30 (trinta) de setembro, devendo ser de-
volvido para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa.

Art. 216 - No prazo de trés anos, a contar da promulgagdo desta lei, 0 Poder Municipal ficara obrigado a
tomar medidas eficazes para impedir o despejo de aguas servidas, dejetos ¢ outras substincias poluentes
nos cursos de 4gua localizados no Municipio.

Art. 217 — Ficam recepcionados os atos € a legislacio que editadas sob a vigéncia das normas anteriores,
néo sejam contririos as novas disposigies desta Emenda.
Pardgrafo énico — As disposigdes desta Emenda & Lei Organica do Municipio prevaleceriio sobre os atos
¢ legislagiio que Ihes forem contrarios, respeitados o direito adquirido ¢ o ato juridico perfeito.

Art. 218 - O texto integral desta Emenda sera posto a disposigdo de todos os interessados, cabendo ao
Poder Legislativo a sua divalgaciio.”

Art. 2°— Esta Emenda a Lei Organica do Municipio, promulgada pela Camara Municipal, entrara em
vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢bes em contrario.
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Taiuva, 25 de Feverciro de 2002.
Sala das Sessdes

Dr. Jodo Cambaiva
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silente /{ ------- ¥ice-Presidente
\ﬁaﬂo Jose BarbosiSantos
2° Secretario

1° Secretario
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