Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

DECRETO N2 3.096 DE 16 DE JUNHO DE 2023.

NOMEIA A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, NOS
TERMOS DO ARTIGO 33 E A COMISSAO DE AVALIACAO
E ACOMPANHAMENTO, NOS TERMOS DO ARTIGO 36,
TODOS DO DECRETO N2 2.934, DE 29 DE JUNHO DE
2022, 0 QUAL REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N¢ 113/2022, QUE DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
COMO ORGANIZACAO SOCIAL E ESTABELECE O
PROCEDIMENTO PARA O CONTRATO DE GESTAO.

LEANDRO JOSE JESUS BAPTISTA, Prefeito do Municipio
de Taiuva, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pelo inciso VIII do artigo 77 da Lei Organica do Municipio de Taiuva e nos termos
do artigo 33 e artigo 36, do Decreto n2 2.934, de 29 de junho de 2022.

DECRETA

Artigo 12 - Ficanomeada a Comissao Especial de Selecao,
nos termos do artigo 33 do Decreto n? 2.934, de 29 de junho de 2022, composta
pelos seguintes membros:

I. Presidente Titular:- Maria do Carmo Velho, RG

11.885.010, CPF 050.775.658-48, Supervisora dos Servicos de Saide e como
suplente Diogo Simao, RG 40.063.074-6, CPF 341.325.138-40, Analista de
Procedimentos de Compras e Cotagdes;

II. Membro Titular:- Claiton Fernando de Freitas
Tomazoni, RG 40.062.980-X, CPF 368.913.748-98, Agente Comunitario de Sadde e
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como suplente Luzimara Maria Thomaz Cardoso Dezani, RG 19.960.823-4, CPF
104.351.038-90, Escriturario;

III. Membro Titular:- Joselaine Cristina Nascimento
Amaral, RG 26.789.681-5, CPF 253.177.888-89, Técnico de Enfermagem e como
suplente Claudia Cristina Araujo Silva Sciarra, RG 21.375.056-9, CPF 081.364.368-
60, Assessor de Gabinete.

§12 - Sdo competéncias da Comissdo Especial de Selecio:

L. Conduzir, em apoio conjunto da Comissdo
Permanente de Licitagdes, o Processo Seletivo, por meio de Chamamento Publico,
das entidades qualificadas;

I1. Analisar, em conjunto da Comissdao Permanente de
Licitagdes as atas, relatorios e deliberagdes, especialmente as atas das sessdes de
abertura dos envelopes e de julgamento dos programas de trabalho, rubricando e
assinando em conjunto aos representantes das Organizag¢des Sociais participantes
do Chamamento Publico que estiverem presentes ao ato da sessdo publica;

III. Avaliar a documentag@o e o programa de trabalho,
previstos no edital de Chamamento Publico, que serdo entregues, pelas proponentes em
envelopes separados, fechados, identificados e lacrados;

IV.  Analisar, julgar e classificar os programas de trabalho
apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital de
Chamamento Publico, bem como declarar a Organizag@o Social vencedora do processo
de selecao.

V. Manifestar-se em relacdo a eventuais recursos
interpostos referentes as suas decisdes no tocante ao processo de selegdo, julgando e
processando 0s recursos;

VI.  Dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissoes
no tocante ao processo de escolha da entidade qualificada.

8§22 A Comissdo Especial de Selecdo podera realizar. a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes apresentadas
ou para dar cumprimento ao disposto no inciso VI do paragrafo anterior.
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Artigo 22 - Fica nomeada a Comissdo de Avaliagdo e
Acompanhamento, nos termos do artigo 36, composta pelos seguintes membros:

L. Representante da Secretaria Municipal de
Saude.

a) Maria do Carmo Velho, RG 11.885.010, CPF
050.775.658-48, Supervisora dos Servigos de Saude, na condicdao de de
Representante da Secretaria Municipal de Saude.

II. Indicados pelo Poder Executivo.

a) Daniel José Soares, RG 44.542.685-8, CPF
382.336.668-82, Agente Sanitario;

b)  Inés Donizete Ocaso Seraphim, RG 22.931.052-7,
CPF 091.944.868-24, Agente de Suporte Educacional;

c) Bruna Aparecida Occaso, RG 49.695.797-1, CPF
413.289.418-50, Escriturario.

IIIl. Indicados pelo Conselho Municipal de Saude.

a) Ethiene Maria Tostes do Amaral, RG 40.185.688-4,
CPF 361.376.018-54, Enfermeira;

b)  Pedro Henrique Navarro Mora, RG 58.543.402-5,
CPF 498.491.648-67, Farmacéutico.

§12 - A Comissao de Avaliacdo e Acompanhamento sera
presidida pela Representante da Secretaria Municipal de Sauide.

§22 - Sdo competéncias da Comissdo de Avaliacdo e

Acompanhamento:

L Aprovar por parecer circunstanciado o contrato
de gestao;

II. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato de
gestao;

III. Deliberar, por maioria simples dos membros
presentes, cabendo a Presidente, o voto de desempate;
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IV.  Analisar, periodicamente, os resultados atingidos
com a execu¢dao do contrato de gestdo, emitindo relatério conclusivo, a ser
encaminhado ao Chefe do Poder Executivo e aos 6rgdos de controle interno e
externo do municipio;

V. Requerer a apresentacdo pela entidade
qualificada contratada, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, o relatdério pertinente a execugao do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestagdao de contas correspondente ao
exercicio financeiro, assim como fazer publicar no Diadrio Oficial Eletrdnico do
Municipio;

VI. Fazer publicar o balango e demais prestagoes de
contas anuais da Organizagdo Social, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo;

VII. Reunir-se trimestralmente para a avaliagdo da
execucio do contrato de gestao, com base nas metas contratualmente estipuladas,
nos resultados efetivamente alcangados e no cumprimento dos respectivos prazos
de execu¢ao;

VIII. Analisar, nas reunides ordinarias, a prestagdo de
contas correspondente e elaborar relatdrio parcial sobre a analise procedida;

IX. Lavrar atas, as quais deverdo ser assinadas por
todos os presentes de todas as reunioes.

§32 - Sdo competéncias do Presidente da Comissao de
Avaliagdo e Acompanhamento:

I. Convocar reunides extraordindrias, desde que
cientificados previamente todos os seus integrantes;

IL Obrigatoriamente, comunicar oficialmente ao
Departamento Juridico Municipal, ao Controle Interno do Municipio e ao Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, qualquer irregularidade ou ilegalidade
encontrada, quanto a utilizagao de recursos ou bens de origem publica, objetivando
a adogdo das providéncias necessarias, no ambito das respectivas competéncias,
sob pena de responsabilidade solidaria e funcional;

III. Avaliar e Acompanhar, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados ou provas
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de malversac¢ao de bens e recursos de origem publica por parte da Organizacio
Social, ouvido previamente o Departamento Juridico Municipal, para apresentar ao
Ministério Publico, as informagdes do que foi apurado, a fim de serem adotadas as
medidas judiciais cabiveis, visando, inclusive, a decretacdo da indisponibilidade
dos bens da entidade e ao sequestro de bens de seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado
danos ao patrimonio publico.

Artigo 32 - Os servigos de que trata este decreto sao
gratuitos e considerados de alta relevancia publica.

Artigo 42 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Taiuva/SP, 16 de junho de 2023.
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LEANDRO JOSE | Ao
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro préprio e publicado por afixa¢do, no
local de costume, no quadro de avisos e editais da sede administrativa da Prefeitura
Municipal, na mesma data, nos termos do artigo 95, da Lei Organica do Municipio.




